Uchwala Nr 6973/2023
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 28 lipca 2023 roku

w sprawie: powolania Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spolecznos¢ w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata
2023-2027 oraz Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (t.].
Dz. U.z2022r. poz. 2094 ze zm.), w zwiazku z art. 3 ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju
lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz.U. z 2022 r. poz. 943 ze zm.) oraz art. 80-85
ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkow
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. poz. 1079), Zarzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego uchwala co nastepuje:

§1

1. Powotuje si¢ Komisj¢ do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spoteczno$¢ w ramach Planu Strategicznego dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-
2027 oraz Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027.

2. Zadania Komisji, jej sktad, zasady funkcjonowania oraz sposéb oceny lokalnych strategii
rozwoju okresla Regulamin dziatania Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ w ramach Planu Strategicznego dla Wspolnej
Polityki Rolnej na lata 2023-2027 oraz Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski
2021-2027 - zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

3. Komisja sktada si¢ z maksymalnej liczby 17 cztonkow, w tym co najmniej jedng trzecia
sktadu Komis;ji stanowig eksperci.

4. Wykaz cztonkéw Komisji, w tym przewodniczacego i jego zastgpce, pracownikow
Departamentu Programéw Rozwoju Obszaréw Wiejskich bedacych upowaznionymi
przedstawicielami Zarzadu Wojewoddztwa Wielkopolskiego oraz ekspertow okresla
zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Departamentu Program6éw Rozwoju Obszarow
Wiejskich Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Marszatek Wojewoddztwa

Marek Wozniak



Uzasadnienie
do Uchwaly Nr 6973/2023
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 28 lipca 2023 roku

w sprawie: powolania Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spoleczno$s¢ w ramach Planu Strategicznego dla Wspoélnej Polityki Rolnej na lata
2023-2027 oraz Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027

Zgodnie z art. 3 ustawy z dnia 20 lutego 2015 r., o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej
spotecznosci (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 943 ze zm.) Komisje, o ktorej mowa w art. 32 ust. 2
rozporzadzenia 2021/1060, dokonujacej wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznos¢ w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-
2027 oraz Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 powotuje zarzad
wojewddztwa, w drodze uchwaly, okreslajac w szczegdlnosci: liczbe cztonkéw komisji, sktad
komisji, w tym przewodniczacego i jego zastgpce bedacych przedstawicielami zarzadu
wojewodztwa, regulamin dziatania komisji normujacy zasady jej funkcjonowania, w tym
podziat zadan miedzy cztonkow komisji 1 zasady wynagradzania cztonkéw komisji bedacych
ekspertami. W sktad komisji wchodzg przedstawiciele zarzadu wojewodztwa i eksperci.
Eksperci stanowig co najmniej jedng trzecig sktadu komisji. Do ekspertdéw majg zastosowanie
przepisy art. 80-85 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. poz.
1079).

Majac powyzsze na uwadze podjgcie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.

Wicemarszatek

Krzysztof Grabowski



Zatgcznik nr 1 do Uchwalty

REGULAMIN DZIALANIA KOMISJI

do spraw
wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢

w ramach
Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
oraz Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027

dokument przyjety przez Zarzgd Wojewodztwa Wielkopolskiego
Uchwatq nr 6973/2023 z dnia 28 lipca 2023 r.



§1

Postanowienia Ogolne

Na podstawie art. 3 Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalne;j
spolecznosci okresla si¢ Regulamin dziatania Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznosc.

Regulamin dziatania Komisji okresla zasady przeprowadzania oceny LSR pod wzgledem spetnienia
kryteribw wyboru opisanych w zataczniku nr 5 do Regulaminu konkursu, zasady rozpatrywania
sprzeciwOw od rozstrzygnigcia o odrzuceniu LSR, sktad, organizacj¢ i tryb pracy Komisji.

Za powotlanie i organizacje¢ prac Komisji odpowiedzialny jest Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego
lub osoba upowazniona przez Zarzad.

Komisja dziata zgodnie z zapisami niniejszego Regulaminu oraz Regulaminu konkursu.

§2

Wykaz okreslen i skrotow

Uzyte w Regulaminie dziatania Komisji okreslenia i skréty oznaczaja:

1.
2.

e

LNk

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

Komisja — Komisja do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢,
Regulamin — Regulamin dziatania Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznos¢,

Regulamin konkursu — Regulamin konkursu na wybdér strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznose,

Konkurs — konkurs na wybor strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosc.

Zarzad — Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego,

DOW - Departament Programéw Rozwoju Obszaréw Wiejskich,

LGD - Lokalne Grupy Dzialania,

LSR - strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢,

EFSI — europejskie fundusze strukturalne i inwestycyjne,

EFRROW - Europejski Fundusz Rolny na Rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich,

EFS+ - Europejski Fundusz Spoteczny Plus

EFRR — Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego

Ustawa ZFSE — Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r. poz. 1079),

Ustawa o RLKS — Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej
spotecznosci (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 943 ze zm.),

Organizator - nalezy przez to rozumie¢ zarzad wojewodztwa wykonujagcy zadania w zakresie rozwoju
lokalnego kierowanego przez spoleczno$¢, zwanego dalej ,,RLKS”, zgodnie z art. 6 ustawy RLKS,
Karta oceny — karta oceny LSR pod wzgledem spetniania kryteriéw wyboru LSR dla cztonka Komisji
stanowigca zatgcznik nr 7 do Regulaminu konkursu.

§3

Zadania Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spofecznos$¢

1.

Zadaniem Komisji jest

a) rozpatrywanie sprzeciwow, jakie mogg zosta¢ wniesione od rozstrzygnigcia o odrzuceniu LSR, w
przypadku braku potwierdzenia spetnienia warunkéw dostepu,

b) dokonanie oceny i wyboru LSR pod wzgledem spetniania kryteriow wyboru, ztozonych przez LGD
w ramach konkursu.

2. Rozpatrywanie sprzeciwu odbywa si¢ na zasadach okre§lonych w § 10 regulaminu konkursu na wybor

LSR.



3.

—

Rl

Ocena LSR pod wzgledem spetniania kryteriéw wyboru dokonywana jest przy pomocy formularza
Karty oceny.

§4

Sktad Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢

Komisja sktada si¢ z maksymalnie 17 cztonkéw, wskazanych w drodze uchwaty Zarzadu, okreslajace;j
osobowy sktad Komisji, w tym Przewodniczacego i jego Zastgpce.
Funkcj¢ Przewodniczacego Komisji oraz funkcj¢ Zastepcy Przewodniczacego Komisji petnig osoby
upowaznione przez Zarzad.
W razie niemoznosci wykonywania obowigzkéw przez Przewodniczacego Komisji, jego obowiazki
peni Zastepca.
W szczegblnie uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy Komisji moze jednocze$nie peinié
funkcje Sekretarza.
W sktad Komisji wchodzg:

a) eksperci w rozumieniu art. 80-85 ustawy ZFSE, kt6rzy zgodnie z art. 3 ust. 3 ustawy o RLKS

stanowig co najmniej jedng trzecig sktadu Komisji,

b) pozostali cztonkowie Komisji wyznaczeni sposréd pracownikow DOW.
Eksperci sag odpowiedzialni za jako$¢ podejmowanych decyzji tj. za obiektywna i rzetelng oceng
udokumentowana w kartach oceny, w szczeg6lnosci za jasnos$¢ i przejrzystos¢ wynikéw oceny oraz
wypelnienie wszystkich pdl karty oceny wraz z uzasadnieniem.
Cztonkowie Komisji mogg by¢ wykluczeni ze skladu Komisji w sytuacji, gdy naruszaja
postanowienia niniejszego Regulaminu. Decyzje o wykresleniu danego cztonka ze sktadu Komisji
podejmuje Zarzad na wniosek Przewodniczgcego Komisji lub Zastgpcy Przewodniczgcego Komis;ji.

§5s

Komisja do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznos$é¢

Przewodniczacy Komisji kieruje pracami Komisji.

Posiedzenie Komisji odbywa si¢ w terminie i miejscu wskazanym przez Przewodniczgcego Komisji.
Posiedzenie komisji moze odbywac si¢ w formie zdalnej, z wykorzystaniem narzedzi komunikacji
elektronicznej, na zasadach okreslonych w art. 4a ustawy RLKS.

Zawiadomienie Cztonkéw o posiedzeniu Komisji nastgpuje na co najmniej 7 dni kalendarzowych
przed ustalonym terminem posiedzenia, drogg poczty elektroniczne;j.

W przypadku, gdy cztonek Komisji nie moze wzig¢ udzialu w danym posiedzeniu, powinien
w terminie 3 dni przez planowanym terminem posiedzenia powiadomi¢ o tym fakcie
Przewodniczacego Komisji lub jego Zastgpce.

Przewodniczacy Komisji wyznacza osoby oceniajgce poszczegdlne LSR. Podczas pierwszego
posiedzenia sporzadza si¢ zestawienie oceniajgcych i przyporzagdkowanych im LSR.

W przypadku zaistnienia konfliktu obszarowego, do wyznaczenia eksperta do oceny takiej LSR
zastosowanie ma § 10 ust. 3 niniejszego regulaminu.

Za ocen¢ LSR i udzial w pracach Komisji, Ekspertom przystuguje wynagrodzenie w wysokosci i na
zasadach okreslonych w umowie z Ekspertem.

Pracownicy DOW bedacy cztonkami Komisji uczestnicza w pracach Komisji w ramach obowigzkéw
stuzbowych.



§6
Przewodniczacy Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznosé

—

Przewodniczacego Komisji desygnuje Zarzad sposréd cztonkéw Komisji.

2. Zadaniem Przewodniczacego Komisji jest organizacja i koordynacja prac Komisji, zgodnie
z postanowieniami niniejszego Regulaminu oraz Regulaminu konkursu.

Przewodniczacy Komisji jest odpowiedzialny za prawidlowa realizacje¢ zadan Komisji.

4. Przewodniczacy Komisji reprezentuje Komisj¢ na zewnatrz.

e

§7

Sekretarz Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos$¢

1. Sekretarza wyznacza Przewodniczacy Komisji lub jego Zastepca sposréd pracownikow DOW.
Zadaniem sekretarza Komisji jest:
a) sporzadzenie protokoléw z posiedzenia Komisji, w tym z przebiegu gtosowan i wynikéw oceny
LSR,
b) obstuga organizacyjno-techniczna Komisji,
c) dostarczenie niezbednych materiatéw cztonkom Komisji,
d) gromadzenie i przekazanie do miejsca przechowywania dokumentacji zwigzanej z pracami
Komisji.
3. Sekretarz Komisji weryfikuje kompletno$¢ i prawidlowos$¢ wypelienia dokumentacji sporzadzane;j
przez cztonkéw Komisji oceniajgcych LSR przed zatwierdzeniem protokotu i uchwaty Komisji.
4. Sekretarz Komisji nie jest cztonkiem Komisji, bierze udzial w posiedzeniach, lecz nie uczestniczy
w ocenie i wyborze LSR.

§8

Zasada bezstronnosci i poufnosci

1. Czlonkowie Komisji przed przystagpieniem do oceny LSR, zobowigzani sg podpisa¢ oswiadczenie
o0 bezstronnosci (zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu). Eksperci dodatkowo zobowiazani sg do
podpisania deklaracji poufnosci (zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu). Niepodpisanie ww.
dokumentéw pozbawia cztonka Komisji mozliwo$ci oceny LSR.

2. Cztonkowie Komisji nie mogg by¢ zwigzani z wnioskodawcami stosunkiem osobistym, ktéry mogtby
wywota¢ watpliwosci co do bezstronnos$ci przeprowadzonych czynnoSci.

§9

Tryb pracy Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosé

1. Komisja dziala w oparciu o zasady ustanowione w niniejszym Regulaminie oraz Regulaminie
konkursu, uwzgledniajac terminy wynikajace z ustawy o RLKS.

2. Przed przystapieniem do oceny LSR cztonkowie Komisji majg obowiazek zapoznania si¢

z zasadami i kryteriami wyboru LSR bedacych przedmiotem oceny.

Posiedzenie otwiera i zamyka Przewodniczacy Komisji lub jego Zastepca.

Kazda LSR jest oceniana przez co najmniej dwdch cztonkéw Komisji, w tym jednego Eksperta.

Przed posiedzeniem Komisji zatwierdzajacej wyniki ocen i wybor LSR, cztonkowie Komisji

przekazuja Sekretarzowi Komisji poszczegdlne wyniki ocen. Sekretarz sporzadza zestawienie

rozbiezno$ci ocen poszczegdlnych kryteriow danej LSR, ktére beda przedmiotem glosowania

Komisji. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje gtos Przewodniczacego Komisji.

6. W przypadku nieobecnos$ci badZz wytaczenia cztonka Komisji z oceny, Przewodniczacy Komisji lub
jego Zastgpca wyznacza innego oceniajgcego sposrod cztonkéw Komisji.

7. Kazdy z cztonkéw Komisji dokonuje oceny LSR zgodnie z karta oceny.

kW
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Cztonkowie Komisji s3 odpowiedzialni za podejmowane decyzje, tj. za obiektywna
i rzetelng ocene udokumentowang w karcie oceny, w szczegdlnosci za czytelno$¢ wynikow oceny
oraz wypetnienie wszystkich p6l formularza karty oceny.

Ocena kazdego kryterium powinna zawiera¢ szczegétowe uzasadnienie oraz uzasadnienie ogdlne
calej oceny LSR, ktére zostaje przygotowane przez osoby oceniajace dang LSR.

W przypadku wniesienia do komisji sprzeciwu od rozstrzygni¢cia od oceny LSR, komisja rozpatruje
sprzeciw na zasadach okreslonych w § 10 regulaminu konkursu. Wyznaczenia os6b dokonujacych
rozpatrzenia sprzeciwu dokonuje Przewodniczacy Komisji z zastrzezeniem, Ze nie moga w nim
uczestniczy¢ osoby, ktére dokonywaty oceny spetnienia warunkéw dostepu.

§ 10
Sposéb oceny LSR

Komisja, o ile spetnione sg warunki dostgpu, ocenia LSR pod wzgledem spetnienia kryteriéw wyboru.
Ocena, o ktérej mowa w ust. 1, odbywa si¢ w terminie wyznaczonym przez Przewodniczacego
Komisji.

W sytuacji zaistnienia konfliktu obszarowego, ocena skonfliktowanych LSR dokonywana jest przez
tego samego eksperta.

W terminie 4 miesi¢cy od dnia uptywu terminu sktadania wnioskéw o wybdr LSR, Komisja informuje
LGD na pi$mie utrwalonym w postaci papierowej lub elektronicznej, o wyniku oceny LSR, podajac
liczbe punktow otrzymanych w ramach poszczegélnych kryteriow i uzasadnienie oceny oraz
pouczajac o mozliwosci wniesienia odwotania.

W przypadku uwzglednienia przez IZ odwotania w catosci lub w czgsci, Komisja dokonuje
aktualizacji oceny LSR, zgodnie ze sposobem wskazanym przez IZ.

Po rozpatrzeniu przez IZ odwotan i ewentualnej aktualizacji oceny, Komisja dokonuje uszeregowania
ocenionych LSR wedtug liczby przyznanych punktéw, rozstrzygajac konflikty punktowe i obszarowe
zgodnie z zasadami okre§lonymi w § 13 regulaminu konkursu.

§11
Wybér LSR

Komisja dokonuje wyboru LSR w formie Uchwaty.

Uchwaly Komisji zapadajg zwykta wigkszoscig gltoséw, w obecno$ci co najmniej potowy skiadu
Komisji. W razie réwniej liczby gtoséw decyduje glos Przewodniczacego Komisji.

Wyniki oceny zatwierdzane sg przez Przewodniczacego Komisji poprzez podpisanie Kart oceny
w miejscu do tego wyznaczonym.

Na podstawie zatwierdzonych przez Przewodniczgcego Komisji wynikéw oceny Komisja
przygotowuje listg¢ ocenionych LSR, zawierajacg liczbe punktéw otrzymang przez poszczegdlne LSR
oraz wskazanie LSR, ktére zostaty wybrane.

W przypadku konieczno$ci zastosowania zwigkszenia lub zmniejszenia srodkéw w ramach EFS+ i
EFRR, zgodnie z zasadg opisang w zataczniku nr 4 do regulaminu konkursu, propozycja podziatu
kwot zostanie przygotowana przed posiedzeniem komisji i poddana glosowaniu podczas posiedzenia
w sprawie zatwierdzenia oceny LSR.

Zarzad zatwierdza w formie uchwaty liste ocenionych LSR.

Liste ocenionych LSR umieszcza si¢ na stronie internetowej organizatora konkursu.

Komisja informuje LGD o wyniku wyboru LSR zgodnie z Regulaminem Konkursu.



—

§12
Protokot z posiedzenia Komisji do spraw wyboru strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos$¢

Sekretarz Komisji po zakonczeniu oceny i w czasie nie dtuzszym niz 10 dni roboczych sporzadza
protokét z prac Komisji.

Przewodniczacy Komisji lub Zastepca zatwierdza protokét z posiedzenia wraz z listg ocenionych LSR
niezwlocznie po ich otrzymaniu.

§12
Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem zatwierdzenia przez Zarzad.
Integralng cze¢s$¢ Regulaminu stanowig nastepujgce zatgczniki:

1) Zatacznik nr 1 — Wzér deklaracji poufnosci,

2) Zalacznik nr 2 — Wzér o§wiadczenia o bezstronnosci,

3) Zalacznik nr 3 — Wz6r umowy z ekspertem.



Zatgcznik nr 1 do Regulaminu dziatania Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznos¢ w ramach Planu Strategicznego dla Wspélnej Polityki Rolnej
na lata 2023-2027 oraz Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027

DEKLARACJA POUFNOSCI

oswiadczam, ze zobowiazuje sie do:

1.

podejmowania odpowiednich $rodkéw majacych na celu ochrone wszelkich informacji i
dokumentéw w ramach prac Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spoteczno$¢ w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-
2027 oraz Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027, zawierajacych lub
zwigzanych z informacjami poufnymi przed ich utrata Iub ujawnieniem osobom
nieupowaznionym oraz do korzystania z tych informacji poufnych z najwyzsza starannoscia
wymagang przy zabezpieczeniu tego typu informacji,

bezterminowego zachowania w tajemnicy wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych i
wytworzonych w ramach prac Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spoteczno$¢ w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej
na lata 2023-2027 oraz Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027, w
szczegOllnosci informacji i dokumentéw, ktére stanowia tajemnice wynikajace z powszechnie
obowigzujacych przepiséw prawa,

niezatrzymywania kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji
udostepnionych mi w ramach prac Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spoteczno$¢ w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej
na lata 2023-2027 oraz Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027.

Imi¢ i nazwisko

Podpis

Data




Zatqcznik nr 2 do Regulaminu dziatania Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznos¢ w ramach Planu Strategicznego dla Wspélnej Polityki Rolnej
na lata 2023-2027 oraz Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027

OSWIADCZENIE O BEZSTRONNOSCI

Nazwa LGD sktadajgcej oceniang LSR:

POUCZENIE: Oswiadczenie jest skladane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z
art. 233 § 1 kodeksu karnego w zwiazku z art. 233 § 6 kodeksu karnego, przewidujacego kare
pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8 za skladanie falszywych o$wiadczen'.

o$wiadczam, ze:

1.

nie zachodzi zadna z okoliczno$ci okres$lonych w art. 24 § 11 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960
r. - Kodeks postgpowania administracyjnego (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 775) dotyczacych
wylaczenia pracownika oraz organu, ktére stosownie do art. 85 ust. 3 ustawy z dnia 28 kwietnia
2022 r.o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $§rodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027 skutkuja wylaczeniem mnie z udzialu w procesie oceny wniosku o
wybor!,

nie zachodza Zzadne okoliczno$ci mogace budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej
bezstronnos$ci wzgledem podmiotu, ktéry ztozyt wniosek bedacy przedmiotem oceny.

w tym, ze:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

nie bralem osobistego udzialu w przygotowaniu wniosku o wybor bedacego przedmiotem

oceny,

z osobami zaangazowanymi w przygotowanie wniosku o wybér bedacy przedmiotem oceny:

a) nie taczy lub nie Ilaczyl mnie zwiazek malzenski, stosunek pokrewienstwa
1 powinowactwa do drugiego stopnia,

b) nie jestem lub nie bytem zwigzany z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

nie jestem i nie bylem zwigzany stosunkiem pracy z podmiotem skladajacym wniosek

0 wyboér begdacy przedmiotem oceny,

nie $wiadcze i nie §wiadczylem pracy na podstawie stosunkéw cywilnoprawnych dla podmiotu

skladajacego wniosek o wybor bedacy przedmiotem oceny,

nie jestem i nie bylem czlonkiem organéw zarzadzajacych i nadzorczych podmiotu

skladajacego wniosek o wybér bedacy przedmiotem oceny,

nie bralem osobistego udzialu w przygotowaniu wniosku o wybér konkurujacego o wybér

z wnioskiem bedacym przedmiotem oceny,

z podmiotem skladajacym wniosek o wybér, ktérego wniosek konkuruje o wybodr

z wnioskiem bedacym przedmiotem oceny:

a) nie ltaczy lub nie 1gczyl mnie zwigzek malzenski, stosunek pokrewienstwa
i powinowactwa do drugiego stopnia,

b) nie jestem lub nie bytem zwiazany z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,

nie jestem i nie bylem zwigzany stosunkiem pracy z ktérymkolwiek podmiotem skladajacym

wniosek o wyboér, ktérego wniosek konkuruje o wyb6r z wnioskiem bedacym przedmiotem

oceny,

nie $wiadcze i w okresie roku poprzedzajacego dzien ztozenia niniejszego o$wiadczenia nie

$wiadczytem pracy na podstawie stosunkéw cywilnoprawnych dla ktéregokolwiek podmiotu

! Dotyczy ekspertéw



skladajacego wniosek o wybor, ktérego wniosek konkuruje o wyb6r z wnioskiem bedacym
przedmiotem oceny,

10) nie jestem i nie bytem cztonkiem organéw ktéregokolwiek podmiotu skltadajacego wniosek
0 wybér, ktérego wniosek konkuruje o wybdr z wnioskiem bedacym przedmiotem oceny,
11)z osobami zaangazowanymi w przygotowanie wniosku o wybér konkurujacego

0 wybor z wnioskiem bedacym przedmiotem oceny:
a) nie laczy Iub nie 1aczyl mnie zwigzek malzenski, stosunek pokrewienstwa
i powinowactwa do drugiego stopnia,
b) nie jestem lub nie bytem zwiazany z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,

12) nie jestem i nie bytem zwigzany stosunkiem pracy z ktérymkolwiek podmiotem
przygotowujacym wniosek o wybor bedacy przedmiotem oceny lub wniosek konkurujacy o
wyboér z wnioskiem bedacym przedmiotem oceny,

13) nie $wiadcz¢ i1 nie $wiadczytem pracy na podstawie stosunkow cywilnoprawnych dla
ktoregokolwiek podmiotu przygotowujacego wniosek o wybér bedacy przedmiotem oceny
lub wniosek konkurujacy o wybor z wnioskiem bedagcym przedmiotem oceny,

14) nie jestem i nie bylem czlonkiem organéw zarzadzajacych i nadzorczych ktéregokolwiek
podmiotu przygotowujacego wniosek o wybdr begdacy przedmiotem oceny lub wniosek
konkurujacy o wybér z wnioskiem bedagcym przedmiotem oceny,

15) nie jestem i nie bylem wspdlnikiem, udzialowcem lub akcjonariuszem ktoéregokolwiek
podmiotu przygotowujacego wniosek o wybdr begdacy przedmiotem oceny lub wniosek
konkurujacy o wybor z wnioskiem bedagcym przedmiotem oceny.

W przypadku powzigcia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okoliczno$ci mogacej budzi¢ uzasadnione
watpliwo$ci co do mojej bezstronnosci w odniesieniu do przekazanego mi do oceny wniosku,
zobowiazuj¢ si¢ do niezwlocznego jej zgloszenia na piSmie Przewodniczacemu Komisji oraz
wylaczenia si¢ z dalszego uczestnictwa w procesie oceny.

Imig i nazwisko

Podpis

Data




Zatgcznik nr 3 do Regulaminu

UMOWA 1r ............
z ekspertem dokonujacym oceny i wyboru strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spolecznosé
zawartadnia .................... w Poznaniu pomiedzy:

Wojewddztwem Wielkopolskim, z siedzibg w Poznaniu, przy al. Niepodlegtosci 34,
61-714 Poznan, reprezentowanym przez:

Krzysztofa Grabowskiego — Wicemarszatka Wojewodztwa Wielkopolskiego

ZWa

nym dalej ,,Zamawiajacym”

........ - Ekspertem w rozumieniu art. 80 wustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r.
o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-
2027 (Dz. U. z 2022 r. poz. 1079), zamieszkatym/la w

Zwa

1.

1.

nym/a dalej ,,Ekspertem”,

§1
Zamawiajacy zleca, a Ekspert przyjmuje do zlecenia obowigzki polegajace na:

a) udziale w pracach Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spolecznos$¢ (zwanej dalej Komisjg),

b) dokonaniu rzetelnej i bezstronnej oceny przydzielonych lokalnych strategii rozwoju
(zwanych dalej LSR) wraz z uzasadnieniem ogdélnym i poszczegdlnych kryteriow,
ztozonych w konkursie ogloszonym na stronach internetowych Urzedu Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Wielkopolskiego www.dprow.umww.pl, www.wrpo.wielkopolskie.pl,
www.umww.pl w terminie wyznaczonym przez Przewodniczacego Komisji,

¢) rozpatrywaniu sprzeciwOw od rozstrzygni¢cia o odrzuceniu LSR, wydawaniu opinii lub
uzasadnien w zakresie wynikéw dokonanej oceny projektéw w zwiazku z wniesieniem
skargi.

§2
Ekspert zobowiazuje si¢ do udzialu w pracach Komisji, w szczegdlnosci do oceny LSR na
zasadach okre$lonych w:
a) Regulaminie konkursu na wybdr strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznose,
b) Regulaminie dziatania Komisji do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznosc.

§3
Ekspert zobowiazuje si¢ do:
a) niepodejmowania zadnych kontaktow z Wnioskodawcami, ktérych LSR zostaty ztozone
w konkursie, o ktérym mowa w § 1 Umowy jak i osobami trzecimi, mogacymi miec¢
powiazania z LSR badz z Wnioskodawcami,
b) zachowania bezstronnosci i poufnosci podczas wykonywania przedmiotu umowy zgodnie
z o$wiadczeniem i deklaracja stanowiacymi zataczniki do niniejszej Umowy.
Ekspert o$wiadcza, iz zapoznat si¢ z dokumentami wymienionymi w § 2 Umowy oraz, ze posiada
wiedze w zakresie celéw i sposobu realizacji: PROW 2014-2020 w ramach ,,wdrazania strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢”, Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki
Rolnej na lata 2023-2027 w zakresie interwencji LEADER oraz Programu Fundusze Europejskie
dla Wielkopolski 2021-2027 w zakresie Priorytetu 8 1 9.
Ekspert nie moze powierzy¢ w catoSci ani w czeSci wykonania przedmiotu umowy,
o ktérym mowa § 1 Umowy osobom trzecim.
Ocena i uzasadnienia, o ktérych mowa w § 1 ust 1 lit. b), sporzadzane przez Eksperta powinny by¢
logiczne, spdjne, konkretne i rzeczowe, a ich wynik jasny i jednoznaczny, $ci§le odpowiadajacy
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wskazanemu uzasadnieniu i odwotujacy si¢ do dokumentacji przedstawionej przez Wnioskodawce.
Ocena i uzasadnienie Eksperta ma charakter autorski i nie ogranicza si¢ do cytowania tresci
dokumentéw stanowigcych ich podstawe.
W przypadku, gdy wystapig watpliwosci co do rzetelnosci i stopnia szczegétowosci przekazanego
Zamawiajacemu uzasadnienia oceny, Zamawiajacy ma prawo zwroci¢ si¢ do Eksperta z prosba
o uszczeg6lowienie uzasadnienia.
W przypadku brakéw, omytek lub watpliwosci ocena lub uzasadnienie zwracane jest Ekspertowi
z pro$ba o uzupelnienie lub wyjasnienie. Ekspert zobowigzany jest do wprowadzenia poprawek
i uzupelnien wskazanych przez osoby upowaznione ze strony Zamawiajacego w wyznaczonym
terminie.

$4
Na podstawie Umowy, za nalezyte zrealizowanie obowigzkéw, o ktérych mowa w § 1, tj. za
dokonanie wszystkich czynno$ci zwigzanych z oceng LSR i udzialem w pracach Komisji, Ekspert
otrzyma wynagrodzenie. Wynagrodzenie zostanie okre§lone po nalezytym dokonaniu oceny i
wyborze LSR, w wysoko$ci oszacowanej na podstawie ilosci ocenionych LSR i rozpatrzonych
sprzeciwow, przy zalozeniu, iz wynagrodzenie za jedna oceniong LSR wraz ze sprzeciwem od jej
oceny wynosi 2 000 zt (stownie ztotych: dwa tysigce 0/100) brutto. Lacznie wynagrodzenie za
oceng .....[szt.] LSR wynosi .....zt (stownie zlotych: ...... tysigce 00/100) brutto.
Od kwoty wynagrodzenia potracony zostanie podatek dochodowy zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.
Od kwoty wynagrodzenia potracone zostang sktadki na ubezpieczenie spoteczne i ubezpieczenie
zdrowotne, w cze$ci obcigzajacej Eksperta, w przypadku zaistnienia tytutu do takiego
ubezpieczenia.
Ekspertowi przystuguje wynagrodzenie po zatwierdzeniu karty oceny przez
Przewodniczagcego Komisji i na podstawie protokolu odbioru Zamoéwienia. Podstawag
wystawienia rachunku jest podpisany przez Przewodniczgcego Komisji Protokét odbioru
Zamoéwienia, ktérego wzor stanowi Zatgeznik nr 1 do Umowy oraz wyczerpanie trybu
odwotawczego, o ktérym mowa w ustawie RLKS 1 spetnienie warunku, o ktérym mowa w
ust. 4.
Warunkiem wyplaty wynagrodzenia jest dokonanie oceny wszystkich przydzielonych LSR,
zgodnie z § 1 ust. 1 lit. b) i lit. ¢)
Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 bedzie wyptacone w terminie 30 dni od dnia otrzymania
przez Zamawiajacego prawidlowo wystawionego rachunku, zgodnie ze wzorem stanowigcym
Zatgcznik nr 2 do Umowy oraz O$wiadczenia Eksperta dla celéw podatkowych, ktérego wzor
stanowi Zatgcznik nr 3 do Umowy.
Zaplata wynagrodzenia nastgpuje przelewem na rachunek bankowy Eksperta, wskazany
w rachunku, o ktérym mowa w ust. 5. Dniem zaptaty wynagrodzenia jest dzien wydania dyspozycji
przelewu z rachunku bankowego Zamawiajacego.
Wynagrodzenie nalezne Ekspertowi stanowi wynagrodzenie catkowite.
Za wykonanie jakichkolwiek czynnosci dodatkowych zwigzanych z procesem oceny
i wyboru LSR wynagrodzenie dodatkowe nie przystuguje.

§5
W przypadku niewywigzania si¢ z postanowien § 4 Umowy oraz w przypadku naruszenia Zasady
bezstronnosci i poufnosci, o ktérej mowa w § 7 Regulaminu dziatania Komisji, Zamawiajacy moze
zada¢ zaplaty kary umownej w wysokoSci trzykrotnoSci wynagrodzenia przystugujacego
Ekspertowi.
W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci Eksperta na posiedzeniu Komisji do spraw
wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ zaplaci on kare umowna
w wysokosci 2 000,00 zi.
Ekspert zobowigzuje si¢ do zaptaty naliczonych kar umownych w terminie 14 dni od dnia
otrzymania pisemnego wezwania do zaptaty na rachunek bankowy wskazany w wezwaniu.

§6
Zamawiajacemu przystuguje prawo odstgpienia, w catosci lub w czeéci od niniejszej Umowy
w nastepujacych sytuacjach:
1) Ekspert nie rozpoczat albo przerwat, z przyczyn lezacych po stronie Eksperta, realizacje
przedmiotu Umowy,



N =

[\

oA

Zatgcznik nr 3 do Regulaminu

2) zaistnienia istotnych okolicznosci powodujacych, ze wykonanie Umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawierania Umowy,

3) jesli Ekspert realizuje przedmiot Umowy w spos6b z nig niezgodny lub niezgodny ze
wskazaniami Zamawiajacego.

§7
Zamawiajacy rozwigzuje niniejsza Umowe ze skutkiem natychmiastowym bez wypowiedzenia
w przypadku:
1) niepodpisania przez Eksperta ,,Deklaracji poufnosci” badz ,,O§wiadczenia o bezstronno$ci”,
stanowigcych zalaczniki do Regulaminu dziatania Komisji,
2) wystapienia przestanek, o ktérych mowa w art. 82 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r.
o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $§rodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r. poz. 1079).

§8
Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
W przypadku zmiany danych osobowych, adreséw, numeréw rachunkéw bankowych, o ktérych
mowa w Umowie, strony s3 zobowigzane do niezwlocznego powiadamiania o ww. zmianach
w formie pisemnej w terminie 10 dni od dnia zaistnienia zmiany celem dokonania aneksu do
Umowy.

§9
Strony ustalaja, ze wszelka korespondencja zwigzana z realizacja Umowy bedzie kierowana
odpowiednio na ponizsze adresy oraz adresy poczty elektroniczne;.
Zamawiajacego: Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Wielkopolskiego, Departament
Programéw Rozwoju Obszaréw Wiejskich al. Niepodleglosci 34, 61-714 Poznan, e-mail:
marcin.pilarczyk @umww.pl

Eksperta: .... e-mail .......

§10

W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.
Wszelkie spory wynikle w trakcie wykonywania niniejszej Umowy bgda rozstrzygane przed sagdem
powszechnym wtasciwym dla siedziby Zamawiajacego.
Integralng cz¢§¢ Umowy stanowia:

1) Zalacznik nr 1 - Protokét odbioru przedmiotu zlecenia,

2) Zalacznik nr 2 - Rachunek zleceniobiorcy,

3) Zalacznik nr 3 - O$wiadczenia Eksperta dla celéw podatkowych.
Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Umowa zostata sporzagdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

Zamawiajacy (data, podpis) Ekspert (data, podpis)



Zatgcznik nr 1 do Umowy z ekspertem — Protokot odbioru przedmiotu zlecenia

PROTOKOL. ODBIORU PRZEDMIOTU ZLECENIA

Konkurs na wybdr strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ w ramach Planu
Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 oraz Programu Fundusze
Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027

Miejsce dokonania odbioru: Poznan

Przedmiotem ustugi i odbioru zlecenia w ramach Umowy nr ............ zdnia ......coueeennee. jest:
I. Ocena ...... strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ ztozony przez
(nazwa LGD)/sprzeciwu od rozstrzygnigcia o odrzuceniu LSR

I NIE WNOSI SIE ZADNYCH ZASTRZEZEN*

(podpis eksperta) ( podpis Zamawiajgcego)

WNOSZE NASTEPUJACE ZASTRZEZENIA DO ZEL.OZONEGO ZLECENIA*

(podpis eksperta) ( podpis Zamawiajacego)

*skresli¢ jesli nie dotyczy



Zatgcznik nr 2 do Umowy 7 ekspertem

Zalacznik nr 19 — Rachunek do umowy zlecenia

RACHUNEKDr

72 Prace z1econg WYKONANG PIZEZ .......cccuueiriuiiiiiieiiiieeiiie ettt ettt ettt et eeabeessaee e

na podstawie umowy zlecenia nr .............ccoovvvvinieinnennnn. ZdNia .ooeeeeeeiieeeeeeeen
nalezno$¢ prosze wyplaci¢ gotéwka / upowazniam zleceniodawce do przelewania wszystkich
nalezno$ci wynikajacych z tej umowy na rachunek bankowy™ W ........ccccccvevvriiiiriieniieenieene,

NE TACKUIIKUL ..ttt e e e e e e e et e eeeee e e e e e aaa e eaeseeeeeeanennaaasseeeeanaannnnes

(data i czytelny podpis Zleceniobiorcy)

Wypetnia Zleceniodawca

Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym:

data, pieczatka i podpis

Glowny Ksiggowy:

1 | Wynagrodzenie brutto

2 | Sktadki ubezpieczenia spotecznego | a) Ptacone przez| b) Ptacone przez
zleceniobiorce zleceniodawce
® emerytalna
® rentowa
e chorobowa
e wypadkowa
e fundusz pracy
3 | Koszty uzyskania przychodu ( % od poz. 1-2)
4 | Podstawa opodatkowania (poz.1-2-3)
5 |Zaliczka na podatek dochodowy ( % od poz.4)
6 |Sktadka ubezpieczenia zdrowotnego ( % od poz.1-2)
7 | w tym z poz. 6 sktadka finansowana przez zleceniobiorce ( %)
8 |w tym z poz. 6 sktadka odliczana od zaliczki na podatek ( %)
9 |Kwota zaliczki przekazywanej do U. Skarbowego (poz.5-8)
10 | Kwota nalezna do wyplaty (poz.1-2-6-9)




Sprawdzono pod wzgledem formalnym i rachunkowym: ...........cccoceeiiiiiiniiiniiiiinieenieeeeee

Zatwierdzono do wyplaty (wartos¢ brutto powigekszona o skladki ZUS placone przez

zleceniodawce tj. poz.1+2b):

Kierownik jednostki

Otrzymalem.........ccceevviieeiiieeniieeieeeeeeee,

( data i podpis Zleceniobiorcy)

Przekazano do wyptaty gotdwkowej dnia:

Zadanie budzetowe .............ooeennn.

ZrOAYO oo,

Prawo zaméwien publicznych
wg wzoru nr 27 Instrukcji

*niepotrzebne skresli¢



Zatqcznik nr 3 do Umowy z ekspertem — Oswiadczenie eksperta dla celow podatkowych

Zalacznik nr 21 — Oswiadczenie zleceniobiorcy

Oswiadczenie zleceniobiorcy

Nazwisko

Imiona

Adres zamieszkania

PESEL

Nazwa Narodowego Funduszu Zdrowia
Adres urzedu skarbowego wtasciwego dla
miejsca zamieszkania

Numer konta bankowego

Oswiadczam, ze w okresie realizacji umowy zlecenia zawartej z Urzedem Marszatkowskim
Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu:
*jestem zatrudniona(y) na podstawie stosunku pracy i z tego tytulu otrzymuje wynagrodzenie

nizsze/co najmniej réwne minimalnemu wynagrodzeniu Otak Olnie
*Jestem zatrudniona(y) w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu
na podstawie stosunku pracy Otak O nie

*jestem juz ubezpieczona(y) jako osoba wykonujaca:
- prace naktadcza, a wynagrodzenie z tego tytutu jest nizsze/co najmniej rowne minimalnemu

wynagrodzeniu Utak O nie
- umowe zlecenie lub agencyjna zawarta u innego zleceniodawcy, a wynagrodzenie z tego tytutu
jest nizsze/co najmniej réwne minimalnemu wynagrodzeniu Utak U nie
- dziatalno$§¢ gospodarcza, a wynagrodzenie z tego tytulu jest nizsze/co najmniej réwne
minimalnemu wynagrodzeniu Utak U nie
- petnie¢ funkcje posta lub senatora Otak [ nie
*jestem ubezpieczona(y) z innych tytutéw niz wyzej wymienione Otak [ nie

(okresli¢ tytut ubezpieczenia)

*nie jestem ubezpieczona(y) z jakiegokolwiek tytutu Otak 0O nie
*jestem emerytem lub rencistg (nr Swiadczenia) Otak [ nie
*posiadam orzeczenie o niepetnosprawnosci Otak 0 nie

(stopien niepelnosprawnosci)
*jestem uczniem szkoty ponadpodstawowej i1 nie ukonczytam(tem) 26 lat Otak [ nie
(nazwa szkotly, uczelni)
*pozostaje w rejestrze bezrobotnych Otak O nie

Os$wiadczam, ze powyzsze dane podatam(tem) zgodnie ze stanem faktycznym.

O wszelkich zmianach w stosunku do danych zawartych w niniejszym o§wiadczeniu zobowiazuje
si¢ niezwtocznie powiadomi¢ Zleceniodawce.

Podanie powyzszych danych jest obowiazkowe w zwiazku z przepisami, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych. Przystuguje mi prawo dostepu
do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

Data i czytelny podpis Zleceniobiorcy
*prosze zaznaczy¢ wlasciwa odpowiedz



Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych oséb fizycznych bedacych
strong umoéw cywilnoprawnych

Informujemy, ze Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

Wojewddztwo Wielkopolskie z siedziba Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Wielkopolskiego w Poznaniu przy al. Niepodlegtosci 34, 61-714 Poznan, e-mail:
kancelaria@umww.pl, fax 61 626 69 69, adres skrytki urzedu na platformie ePUAP:
/umarszwlkp/SkrytkaESP.

W sprawach zwigzanych z Pani/ Pana danymi, w tym realizacji swoich praw, prosze si¢
kontaktowa¢ na adres e-mail:
inspektor.ochrony @umww.pl.

Panstwa dane osobowe s3 przetwarzane w celach:

- rozpatrzenia i realizacji Panstwa sprawy,

- archiwizacji.
Panstwa dane osobowe w zaleznosci od sprawy, przetwarzamy:

- na podstawie wyrazonej przez Panstwa zgody;

- w zwiazku z zawarciem oraz wykonaniem umowy, ktorej Panstwo sg strong;

- w zwigzku z wypetnieniem obowigzku prawnego cigzacego na administratorze;

- w zwiazku z ochrong Pafistwa interesow;

- w zwiazku z wykonaniem zadania realizowanego w interesie publicznym,;

- w zwiazku ze sprawowaniem wtadzy publiczne;.
Panstwa dane osobowe w zaleznosci od sprawy bedg przetwarzane przez okres okreslony w
Instrukcji Kancelaryjnej, o ktérej mowa w Rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw z dnia 18
stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych.
Podanie danych osobowych, w zaleznosci od sprawy, jest jednym z ponizszych warunkéw:

- warunkiem umownym a ich niepodanie skutkuje brakiem mozliwosci realizacji celow,

dla ktérych sg gromadzone;
- warunkiem zawarcia umowy a ich niepodanie uniemozliwi zawarcie umowy;
- warunkiem ustawowym a ich niepodanie skutkuje brakiem mozliwosci realizacji sprawy
powadzonej na podstawie przepisOw prawa.

Przystuguje Panstwu prawo do usuni¢cia danych osobowych, o ile Panstwa dane osobowe sg
przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody, lub wynika to z wymogu prawa, lub gdy dane sg
juz niepotrzebne do przetwarzania danych.
Przystuguje Panstwu prawo do cofnig¢cia zgody na przetwarzanie danych osobowych, o ile
Panstwa dane osobowe sg przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody. Wycofanie zgody nie
wplywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.
Przystuguje Panstwu prawo do przenoszenia danych, o ile Panstwa dane osobowe sa
przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody lub sg niezbedne do zawarcia umowy oraz gdy
dane te sg przetwarzane w sposOb zautomatyzowany.
Przystuguje Panstwu prawo do dostepu do danych osobowych, ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania.
Przystuguje Panstwu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania w zwigzku z
Panstwa sytuacjg szczeg6lng o ile przetwarzanie Panstwa danych osobowych jest niezbedne do
zrealizowania zadania w interesie publicznym lub sprawowania wtadzy publicznej.



Przystuguje Pafstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych o ile uwazajg Panstwo, iz przetwarzanie Panstwa danych
osobowych odbywa si¢ w spos6b niezgodny z prawem.

Panstwa dane osobowe beda ujawniane podmiotom §wiadczacym ustugi na rzecz
administratora danych osobowych w zakresie serwisu 1 wsparcia systemow informatycznych,
utylizacji dokumentacji niearchiwalnej, przekazywania przesytek pocztowych.

Panstwa dane osobowe nie sa przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy oraz do
organizacji miedzynarodowych.

W zaleznosci od sprawy i wykorzystywanych systeméw teleinformatycznych, Panstwa dane
osobowe moga by¢ przetwarzane w sposob zautomatyzowany.

Szczegbty dotyczace przetwarzania danych osobowych oraz przystugujace Panstwu prawa, w
zwigzku z realizacjg poszczegdlnych spraw, znajda Panstwo przy opisie konkretnej sprawy,
ktoérg jestescie zainteresowani.

Potwierdzam zapoznanie si¢ Z pOWYZSZg INfOIMACIZ  ...eccvvveeriiereriieeriieeiieeeeveeeiieeeiree s



Zatacznik nr 2 do Uchwaly Nr 6973/2023
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego

Sktad KOMISJI

z dnia 28 lipca 2023 roku

do spraw wyboru strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ w
ramach Planu Strategicznego dla Wspodlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 oraz
Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027

Lp. Imie i nazwisko Stanowisko w Komisiji

1 lizabela Mroczek w;fmg::ﬁg? - przedstawiciel Zarzadu Wojewddztwa
2. [paearapcasc sora
3. [Michat Chwiatkowski przedstawiciel Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
4. [Joanna Freudenreich przedstawiciel Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
5. |Rafat Janczak przedstawiciel Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
6. |Emilia Konieczna przedstawiciel Zarzagdu Wojewddztwa Wielkopolskiego
7. |Sylwia Krzeszewska przedstawiciel Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
8. |Katarzyna Makowska przedstawiciel Zarzagdu Wojewddztwa Wielkopolskiego
9. |Rafat Potkowski przedstawiciel Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
10. [Jedrzej Szczerbal przedstawiciel Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
11. [Monika Tarnowska przedstawiciel Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
12. [Natalia Bartkowiak-Bakun ekspert

13. [Marek Derski ekspert

14. [Mariusz Kiernozek ekspert

15. [J6zef Kwasniewicz ekspert

16. [Aleksander Nowrot ekspert

17. [Zuzanna Olech ekspert




