UCHWALA NR 7656/2023
ZARZADU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO
z dnia 21 grudnia 2023 roku

w sprawie: przyznania nagrody rocznej za 2022 rok dla Dyrektora Wojewddzkiego Szpitala
Zespolonego im. Ludwika Perzyny w Kaliszu.

Na podstawie art. 41 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U. z 2022 r., poz. 2094 ze zm.), art. 10 ust. 6 i 7 ustawy z dnia 3 marca 2000 r.
o wynagradzaniu oséb kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2019 r., poz. 2136)
Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

§1.

Na wniosek Rady Spotecznej z dnia 8 listopada 2023 roku przyznaje sie Panu Radostawowi
Kofaciniskiemu — Dyrektorowi Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. Ludwika Perzyny w Kaliszu
nagrode roczng w wysokosci 3 — krotnego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia dyrektora
w roku 2022.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Marszatkowi Wojewddztwa Wielkopolskiego.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Marszatek Wojewodztwa
Marek Wozniak



Uzasadnienie do uchwaty nr 7656/2023
Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 21 grudnia 2023 roku

w sprawie: przyznania nagrody rocznej za 2022 rok dla Dyrektora Wojewddzkiego Szpitala
Zespolonego im. Ludwika Perzyny w Kaliszu.

W mysl art. 10 pkt 6 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujgcych
niektérymi podmiotami prawnymi organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego, ktory
utworzyt samodzielny publiczny zaktad opieki zdrowotnej moze przyznac dla dyrektora nagrode
roczng, na wniosek rady spotecznej. Wysoko$é nagrody rocznej nie moze przekroczyé
trzykrotnosci przecietnego wynagrodzenia miesiecznego dyrektora w roku poprzedzajgcym rok
przyznania nagrody.

Whioskiem z dnia 8 listopada 2023 roku Rada Spoteczna Wojewddzkiego Szpitala
Zespolonego im. Ludwika Perzyny w Kaliszu wystgpita o przyznanie nagrody rocznej dla
Pana Radostawa Kofacinskiego — Dyrektora Szpitala.

Analizujac wyzej wymieniony wniosek, ustalono co nastepuje:

Panu Radostawowi Kotacinskiemu stanowisko dyrektora powierzone zostato od dnia
1 marca 2019 roku. W poprzednich latach Szpital ponosit straty, ktére stopniowo od 2019 roku
ulegaty poprawie. W 2021 roku po raz pierwszy od siedmiu lat Jednostka wygenerowata zysk
w wysokosci 2 012 640,65 zt. W roku 2022 Szpital efektywnie i konsekwentnie realizowat zadania
i cele statutowe. Jednostka w roku obrachunkowym osiggneta przychody w wysokosci
280 768 185,64 zt, ktére byty wyzsze od przychoddw roku poprzedniego o 16 255 313,92 zi.
Natomiast koszty przewyzszyty przychody i wyniosty 282 175 651,70 zt, co spowodowato,
ze Szpital na koniec 2022 roku wygenerowat strate netto w wysokosci 1 407 466,06 zt.
Powyisze potwierdza, ze decydujgcy wplyw na wynik finansowy miata wysoka inflacja i tym
samym nieplanowany wzrost kosztéw. Jednoczesnie w 2022 roku kontynuowano w szerokim
zakresie proces inwestycyjny dotyczacy odnowienia infrastruktury oraz doposazenia i wymiany
aparatury i sprzetu medycznego.
Szpital w 2022 r. regulowat terminowo zobowigzania publiczno-prawne. Jednostka na dzieA
31.12.2022 r. nie posiadata zobowigzan wymagalnych.

Roczne sprawozdanie finansowe za 2022 rok Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego
im. Ludwika Perzyny w Kaliszu zostato zatwierdzone przez Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego
Uchwatg Nr 6851/2323 z dnia 29 czerwca 2023 roku.

W zwigzku z powyzej przytoczong argumentacjg zasadnym jest podjecie niniejszej
uchwaty.

Paulina Stochniatek
Czlonek Zarzqdu



