Uchwata Nr 7979/2024
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 22 lutego 2024 roku

w sprawie: powolania komisji konkursowej do oceny ofert zlozonych w otwartym
konkursie ofert na realizacje¢ w formie wspierania zadan publicznych
Wojewddztwa Wielkopolskiego w dziedzinie edukacji w roku 2024.

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewodztwa
(Dz. U. z 2022 r. poz. 2094 z p6zn. zm.), art. 15 ust. 2a, 2b, 2d, ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571 z p6zn.
zm.) oraz § 11 Programu wspélpracy Samorzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego z
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2024 stanowigcego zatgcznik do uchwaly nr LVIII/1191/23 Sejmiku
Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 27 listopada 2023 roku (Dz.Urz.Woj.Wielk. 2023, poz.
10625) oraz uchwaty nr LIX/1207/23 Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 18
grudnia 2023 roku w sprawie: uchwaty budzetowej Wojewodztwa Wielkopolskiego na rok
2024, Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

§1

Powoluje si¢ komisj¢ konkursowa do oceny ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert
na realizacjc w formie wspierania zadan publicznych Wojewddztwa Wielkopolskiego
w dziedzinie edukacji w roku 2024, zwang dalej Komisja, w sktadzie:

1. Przedstawiciele Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego:

1) Dorota Kinal
Dyrektor Departamentu Edukacji i Nauki - Przewodniczaca Komisji,

2) Czestaw Kruczek
Zastepca Dyrektora Departamentu Edukacji 1 Nauki — Zastepca Przewodniczacej
Komisji,

3) Jolanta Kamzela-Czub
Naczelnik Wydziatu Organizacji 1 Nadzoru Placéwek Departamentu Edukacji i Nauki
- Cztonek Komisji,

4) Ewa Wesotowska- Nowak
Starszy Inspektor Wydziatu Organizacji i Nadzoru Placowek Departamentu Edukacji
i Nauki - Cztonek Komisji,

5) Joanna Musiotowska
Podinspektor Wydziatu Organizacji i Nadzoru Placowek Departamentu Edukacji
I Nauki - Cztonek Komisji,

6) Aleksandra Grobelna
Podinspektor Wydziatu Organizacji i Nadzoru Placowek Departamentu Edukacji
I Nauki - Cztonek Komisji,

7) Pawel Michatowski
Inspektor Wydziatu Organizacji Departamentu Organizacyjnego i Kadr - Cztonek
Komisji.



2. Przedstawiciel organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow prowadzacych
dziatalno$¢ pozytku publicznego:
1) Bartosz Garsztka — Cztonek Komisji,
2) lwona Milas— Cztonek Komisji.

§2

W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym eksperci posiadajacy
specjalistyczng wiedze w dziedzinie edukacji.

§3

1. Do zadan Komisji nalezy:
1) dokonanie oceny merytorycznej ofert ztozonych w konkursie,
2) zaproponowanie rozdziatu srodkéw finansowych,
3) przedlozenie propozycji rozstrzygniecia konkursu do zatwierdzenia Zarzadowi
Wojewodztwa Wielkopolskiego.
2. Regulamin pracy Komisji stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 4

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Departamentu Edukacji i Nauki Urzg¢du
Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego.

§5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Marszatek Wojewodztwa
Marek Wozniak



Uzasadnienie

do Uchwaty 7979/2024
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 22 lutego 2024 roku

w sprawie: powolania komisji konkursowej do oceny ofert zlozonych w otwartym
konkursie ofert na realizacj¢ w formie wspierania zadan publicznych
Wojewodztwa Wielkopolskiego w dziedzinie edukacji w roku 2024.

Uchwatag nr 7818/2024 z dnia 25 stycznia 2024 roku Zarzad Wojewoddztwa
Wielkopolskiego oglosit otwarty konkurs ofert na realizacj¢ w formie wspierania zadan
publicznych Wojewodztwa Wielkopolskiego w dziedzinie edukacji w roku 2024. Zgodnie
z przyjetym przez Sejmik Wojewddztwa Wielkopolskiego w dniu 27 listopada 2023 roku
,Programem wspolpracy Samorzadu Wojewoddztwa Wielkopolskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno§¢ pozytku publicznego na
rok 2024”, merytorycznej oceny ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert dokonuje
komisja konkursowa powotywana uchwatg Zarzadu.

Osoby reprezentujace organizacje pozarzagdowe oraz inne podmioty prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego zostaly wybrane z bazy przedstawicieli organizacji
pozarzadowych na rok 2024.

Majac na wzgledzie powyzsze, podjecie niniejszej uchwaty jest konieczne i w pelni
uzasadnione.

Paulina Stochniatek
Czlonek Zarzgdu



Zatacznik do Uchwaty Nr 7979/2024
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 22 lutego 2024 roku

Regulamin pracy komisji konkursowej do oceny ofert ztozonych w otwartym

konkursie ofert na realizacje w formie wspierania zadan publicznych Wojewodztwa

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Wielkopolskiego w dziedzinie edukacji w roku 2024

Regulamin pracy komisji konkursowej reguluje zasady pracy komisji konkursowej ds.

zaopiniowania ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ w formie wspierania

zadan publicznych Wojewodztwa Wielkopolskiego w dziedzinie edukacji w roku 2024.

Komisja konkursowa jest organem opiniodawczo-doradczym dla Zarzadu Wojewodztwa

Wielkopolskiego i jest odpowiedzialna za:

a) dokonanie oceny merytorycznej ofert ztozonych w konkursie,

b) zaproponowanie podziatu srodkéw finansowych,

C) przedtozenie propozycji rozstrzygniecia konkursu do zatwierdzenia przez Zarzad
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy komisji jest odpowiedzialny za przeprowadzenie posiedzenia komisji

konkursowej.

Przewodniczacy komisji moze powierzyé w swoim zastepstwie prowadzenie posiedzenia

komisji konkursowej innemu cztonkowi komisji.

W posiedzeniach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ osoby nienalezace do jej sktadu,

wykonujace czynnosci zwigzane z obstugg administracyjng komisji - bez prawa glosu i bez

glosu doradczego.

Posiedzenia komisji konkursowej moga odbywac sie:

a) w siedzibie Urzgdu Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu,

b) w formie hybrydowej poprzez organizacj¢ posiedzenia w siedzibie UMWW i udziat
w posiedzeniu cztonkéw komisji zardwno w siedzibie, jak i w formie zdalnej,

c) wylacznie w formie zdalnej,

d) wybor formy posiedzenia, w jakiej zostanie zorganizowane posiedzenie komisji
konkursowej, nalezy do Przewodniczacego komisji.

Prace komisji konkursowej sg wazne, gdy uczestniczy w nich co najmniej potowa powotanych

cztonkoéw komisji, z zastrzezeniem pkt. 15 niniejszego regulaminu.

Do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu oferty stosuje si¢ przepisy

ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2023

r. poz. 775 ze zm.) dotyczace wyltaczenia pracownika.

Kazdy czlonek komisji konkursowej sktada ,deklaracje udzialu w pracach komisji

konkursowej, o$wiadczenie w sprawie unikania konfliktu interesow” oraz potwierdzenie

zapoznania si¢ z ,.klauzulg informacyjng”.

Tres$¢ ,,deklaracji udzialu w pracach komisji konkursowej, oswiadczenie w sprawie unikania

konfliktu interesow” oraz ,klauzuli informacyjnej” stanowi zatacznik nr 1 oraz nr 2 do

niniejszego regulaminu.

W przypadku organizacji posiedzenia komisji konkursowej w formie hybrydowej lub zdalnej,

o ktorych mowa w pkt. 6 niniejszego regulaminu, dopuszcza si¢ ztozenie ww. o$wiadczen

w formie elektronicznej.

W takim przypadku wzor deklaracji oraz o$wiadczenia zostanie wystane cztonkom komis;ji

konkursowej za posrednictwem poczty elektroniczne;.

Nie dopuszcza si¢ modyfikacji pobranego drukéw oswiadczen.

W celu zlozenia ww. dokumentéow w formie elektronicznej niezbedne jest jej wydrukowanie

i podpisanie przez cztonka komisji konkursowej, a nastepnie zeskanowanie i ztozenie w formie

elektronicznej za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: edukacja@umww.pl.

Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udzialu oséb wskazanych przez organizacje

pozarzadowe lub inne podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego, wskutek zajscia



16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.
30.
31.

32.

33.

okoliczno$ci wymienionych art. 15 ust. 2da ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 571).

Z tytutu pracy w komisji konkursowej jej cztonkowie oraz osoby wykonujace czynno$ci

zwigzane z obshuga administracyjng komisji nie otrzymuja wynagrodzenia oraz nie przystuguje

im zwrot kosztow podrozy.

Proces oceny merytorycznej ofert przez komisj¢ konkursowg jest podzielony na dwa etapy:

1. dokonanie oceny merytorycznej ofert ztozonych w konkursie,

I1. zaproponowanie podziatu srodkow finansowych.

Ocenie merytorycznej podlega kazda oferta, ktora spelnia wymogi formalne.

Ocena merytoryczna oferty odbywa si¢ zgodnie z kryteriami okre§lonymi w rozdziale

IX ogloszenia konkursu.

Przy ocenie merytorycznej oferty czlonkowie komisji konkursowej postuguja sie

szczegdtowym opisem kryteriow, ktory stanowi zalgczniki nr 3 do niniejszego regulaminu.

Kazda oferta moze zdoby¢ maksymalnie 38 pkt. za spetnienie kryteriow.

Do obowigzkow cztonka komisji konkursowej nalezy:

a) zapoznanie si¢ z ofertami w systemie Witkac.pl,

b) indywidualne dokonanie oceny merytorycznej,

C) przestanie wypetnionej karty oceny ofert (wzor karty oceny oferty stanowi zatacznik nr 4)
do Departamentu Edukacji i Nauki.

Departament Edukacji i Nauki w oparciu o nadestane karty oceny sporzadza zestawienie

punktacji ofert wraz z wyliczeniem $redniej liczby sumy punktéw przyznanych kazdej ofercie

przez cztonkow komisji.

Srednia liczba punktéw przyznanych ofercie stanowi wynik oceny merytorycznej danej oferty.

Ocena merytoryczna jest wazna po jej dokonaniu przez minimum pi¢ciu z dziewigciu cztonkoéw

komisji konkursowej.

Zestawienie, o ktorym mowa w pkt. 23 przedstawione jest cztonkom na posiedzeniu komisji

przez jej Przewodniczacego.

Cztonkowie komisji po zapoznaniu si¢ z wynikami 0oceny merytorycznej ofert proponuja

podziat srodkéw finansowych.

W sytuacjach budzacych watpliwosci komisja konkursowa podejmuje decyzje zwykla

wiekszo$cig gltosow.

W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje gtos Przewodniczacego komisji.

Z posiedzenia komisji konkursowej sporzadza si¢ protokoét, ktory podpisuje Przewodniczacy

komisji.

Protokot zawiera w szczegdlnoscei:

a) liste 0sob obecnych na posiedzeniu,

b) wyniki oceny merytorycznej ofert wraz z propozycja podziatu srodkow finansowych.

Zatacznikami do niniejszego protokotu sa:

a) ,.deklaracje udzialu w pracach komisji konkursowej, o§wiadczenie w sprawie unikania
konfliktu intereséw” oraz potwierdzenie zapoznania si¢ z ,.klauzulg informacyjng” ztozone
przez cztonkow komisji,

b) zestawienie ofert,

c) lista rekomendowanych ofert,

d) lista projektow ktoérym nie przyznano rekomendacji.

Propozycja rozstrzygniecia konkursu przedkladana jest do zatwierdzenia Zarzadowi

Wojewodztwa Wielkopolskiego.



Zatacznik nr 1
do Regulaminu Pracy
Komisji Konkursowej

Poznan, dnia .........cccoeeeeuvevenennnn. 2024r.

(imig¢ 1 nazwisko)

DEKLARACJA UDZIALU W PRACACH KOMISJI KONKURSOWEJ
ORAZ OSWIADCZENIE
O BRAKU KONFLIKTU INTERESOW

Ja, nizej podpisany (-a), o§wiadczam, ze zgadzam si¢ na udziat w opiniowaniu ofert ztozonych w ramach
otwartego konkursu ofert na realizacje w formie wspierania zadan publicznych Wojewddztwa
Wielkopolskiego w dziedzinie edukacji w roku 2024 stanowigcego zatacznik do uchwaty nr 7818/2024
Zarzadu Wojewoddztwa Wielkopolskiego z dnia 25 stycznia 2024 roku.

Sktadajac te deklaracje, oswiadczam, ze nie reprezentuje organizacji pozarzadowej lub podmiotu
wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie bioracej
udzial w ww. konkursie.

Oswiadczam, ze korzystam z petni praw publicznych oraz, ze w okresie ostatnich 3 lat nie pozostawatem
w stosunku pracy lub zlecenia z Zadnym oferentem oraz nie bytem cztonkiem wtadz ktoéregokolwiek
oferenta.

Os$wiadczam, Ze nie pozostaje wobec oferentéw bioracych udziat w ww. konkursie w stosunku prawnym
lub faktycznym, ktéry mogltby budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej bezstronnosci.

Oswiadczam, ze wskazane powyzej dane sg prawdziwe 1 w przypadku ich zmiany niezwtocznie o tym
powiadomig.

Os$wiadczam, iz =zapoznatem(-am) si¢ z zasadami wudzialu przedstawicieli organizacji
pozarzadowych/podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie w pracach komisji konkursowych w ramach otwartych konkurséw ofert
organizowanych przez Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu i
wojewddzkie samorzadowe jednostki organizacyjne nadzorowane przez Zarzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

(czytelny podpis)



Zatacznik nr 2
do Regulaminu Pracy
Komisji Konkursowej

Szanowni Panstwo w zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych informuje, Ze:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Administratorem danych osobowych jest Wojewodztwo Wielkopolskie z siedzibg Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego w Poznaniu przy al. Niepodlegtosci 34, 61-714 Poznan,
e-mail: kancelaria@umww.pl, fax 61626 69 69, adres skrytki urzgdu na platformie ePUAP:
Jumarszwlkp/SkrytkaESP.

Panstwa dane osobowe sa przetwarzane w celach niezbednych do dzialania komisji konkursowych ds.
zaopiniowania ofert zlozonych na realizacj¢ w formie wspierania zadan publicznych Wojewddztwa
Wielkopolskiego w dziedzinie edukacji w 2024 r. oraz archiwizacji.

Panstwa dane osobowe przetwarzamy w zwigzku z wypelieniem obowigzku prawnego cigzacym na
administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) wynikajacym z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym
i archiwach.

W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych moga Panstwo skontaktowac sig¢
z Inspektorem ochrony danych osobowych listownie pod adresem administratora danych lub elektronicznie
poprzez skrytke ePUAP: /umarszwlkp/SkrytkaESP i e-mail: inspektor.ochrony@umww.pl.

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres 10 lat liczac od roku nastgpnego,
w ktorym zakonczono prace komisji, zgodnie z Instrukcjg Kancelaryjna.

Podanie danych osobowych jest warunkiem ustawowym, a ich niepodanie skutkuje brakiem mozliwosci
wspotpracy w ramach komisji konkursowych.

Przystuguje Panstwu prawo do usunig¢cia danych osobowych, o ile Panstwa dane osobowe sg przetwarzane
na podstawie wyrazonej zgody lub wynika to z wymogu prawa lub gdy dane nie sg juz potrzebne do
przetwarzania danych.

Przystuguje Panstwu prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych,
o ile Panstwa dane osobowe sg przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody. Wycofanie zgody nie wplywa
na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
Przyshuguje Panstwu prawo do przenoszenia danych, o ile Panstwa dane osobowe sa przetwarzane na
podstawie wyrazonej zgody lub sg niezbedne do zawarcia umowy oraz gdy dane te s3 przetwarzane
W sposob zautomatyzowany.

Przystuguje Panstwu prawo do dostepu do danych osobowych, ich sprostowania lub ograniczenia
przetwarzania.

Przystuguje Panstwu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania w  zwiazku
z Panstwa sytuacja szczego6lng, o ile przetwarzanie Panstwa danych osobowych jest niezbgdne do
zrealizowania zadania w interesie publicznym lub sprawowania wtadzy publiczne;.

Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, o ile uwazaja Panstwo, iz przetwarzanie Panstwa danych osobowych odbywa si¢ w sposob
niezgodny z prawem.

Panstwa dane osobowe beda ujawniane podmiotom $wiadczacym ustugi na rzecz administratora danych
osobowych w zakresie serwisu i1 wsparcia systemow informatycznych, utylizacji dokumentacji
niearchiwalnej, przekazywania przesytek pocztowych.

Panstwa dane osobowe nie sg przetwarzane w sposob zautomatyzowany w celu podjecia jakiejkolwiek
decyzji oraz profilowania.

Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane do organizacji mi¢gdzynarodowych i panstw trzecich.

(data i podpis wiasciciela danych
osobowych)
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Zatacznik nr 3
do Regulaminu Pracy
Komisji Konkursowej

SZCZEGOLOWY OPIS KRYTERIOW STOSOWANYCH PRZY OCENIE

OFERT

Lp. Nazwa i opis kryterium

1. Warto$¢ merytoryczna oferty (0-7 pkt.):

11 zasieg oddzialywania (1-3) - w tym lokalny (1), rejonowy (2), wojewddzki (3)

1.2 opis grupy docelowej (0-1) — brak opisu (0), opis (1)

atrakcyjno$¢ (oryginalno$¢) proponowanych dziatan w kontekScie zaspokajania potrzeb grupy
1.3 docelowej w zakresie zadan edukacyjnych wskazanych w ogtoszeniu konkursowym (0-2)
- nie spetnia kryterium (0), spetnia czg¢$ciowo (1), spetnia (2)

14 komplementarno$¢ z innymi dzialaniami podejmowanymi przez oferenta lub inne podmioty
' — (0-1) - nie spetnia kryterium (0), spetnia (1)

2. Przewidywane efekty realizacji zadania (0-5 pkt.)

21 mierzalno$¢ rezultatbw realizacji zadania, dopuszczalne jest ujecie max. 3 rezultatow  (0-3)
' - nie spetnia kryterium (0), spetnia (1)

29 opis zmiany spotecznej, jaka zostanie osiagnigta poprzez realizacje zadania (0-2) - nie spelnia
' kryterium (0), spelnia czgsciowo (1), spetnia (2)

3. Mozliwo$¢ realizacji zadania przez oferenta (0-2 pkt.)

31 dotychczasowe doswiadczenie oferenta w realizacji zadan tego samego lub podobnego rodzaju (0-1) -
' nie spetia kryterium (0), spetnia (1)

3.2 zaangazowanie innych podmiotéw w realizacj¢ zadania (0-1) - nie spetnia kryterium (0), spetnia (1)

4, Zasadno$¢ przyznania dofinansowania (0-3 pkt.)

4.1 znaczenie zadania dla regionalnego rozwoju edukacji (0-1) - nie spetnia kryterium (0), spetnia (1)

4.2 znaczenie zadania dla srodowiska lokalnego (0-1) - nie spetnia kryterium (0), spetnia (1)

4.3 zasadno$¢ realizacji zadania (0-1) - nie spetnia kryterium (0), spetnia (1)

58 Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania (0-5 pkt.)

51 szczegotowos¢ kosztorysu (0-2) - nie spetnia kryterium (0), spetnia czgsciowo (1), spetnia (2)

59 rzetelno$¢ kosztorysu (poprawnosc¢ rodzajow miar i liczby jednostek), (0-1) - nie spetnia kryterium (0),
' spetnia (1)

53 realnos¢ i zasadnos$¢ poniesienia kosztow wykazanych w kosztorysie (0-2) - nie spetnia kryterium (0),
' spetnia czgsciowo (1), spetnia (2)

6. Proponowana jako$¢ wykonania zadania (0-2 pkt.)

6.1 rzetelnos$¢ i szczegdtowos¢ opisu zadania (0-2) - nie spetnia kryterium (0), spetnia czg§ciowo (1),
' spetnia (2)

7. Kwalifikacje osob, przy udziale ktorych bedzie realizowane zadanie (0-1 pkt.)

7.1 opisu kwalifikacji zawodowych (0-1) - nie spetnia kryterium (0), spetnia (1)




Planowany przez oferenta udzial srodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw pochodzacych

8. z innych zZroédel (prywatnych lub publicznych) na realizacj¢ zadania lub planowany przez
oferenta wklad osobowy, w tym §wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna czlonkow (0-4 pkt.)
8.1 wktad wiasny finansowy (1-3): 1% - 5% (1), 6% - 20% (2), 20%> (3)
8.2 wktad osobowy (0-1) - nie spetnia kryterium (0), spetnia (1)
9 Zasoby kadrowe przewidywane przez oferenta do wykorzystania przy realizacji zadania
' (0-3 pkt.)
9.1 opis zasobow kadrowych (0-1) — brak opisu (0), opis (1)
92 Opis sposobu zaangazowania zasobow kadrowych w realizacji poszczegdlnych dziatan (0-1)
' — brak opisu (0), opis (1)
9.3 opis zasobow kadrowych majac odzwierciedlenie w kosztorysie zadania (0-1) — brak opisu (0), opis
' 1)
Zasoby rzeczowe przewidywane przez oferenta do wykorzystania przy realizacji zadania
10. S -
w dziedzinie edukacji (0-3 pkt.)
10.1 zasoby rzeczowe (0-1) - nie spetnia kryterium (0), spetnia (1)
brak opisu zasobow rzeczowych przewidywanych przez oferenta do wykorzystania przy realizacji
10.2 zadania (0), opis zasobow rzeczowych przewidywanych przez oferenta do wykorzystania przy
' realizacji zadania (1), szczegotowy opis zasobow rzeczowych przewidywanych przez oferenta do
wykorzystania przy realizacji zadania (2)
Analiza i ocena realizacji zadan publicznych Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego, ktére
11. w latach poprzednich realizowal oferent we wspolpracy z SWW, uwzgledniajaca rzetelnos¢,
terminowos¢ i sposéb rozliczenia otrzymanych na nie srodkéw (-7 do 3 pkt.)
111 w przypadku oferentow, ktorzy w latach 2021-2022 nie realizowali zadan publicznych Wojewodztwa
' Wielkopolskiego w dziedzinie edukacji (0)
w przypadku oferentow, ktorzy w latach 2021 - 2022 realizowali zadania publiczne Wojewodztwa
11.2 ; . o -
Wielkopolskiego w dziedzinie edukacji (3).
umowa zostala rozwiazana przez Zleceniodawce z przyczyn okreslonych w § 13 umowy o wsparcie
11.3 o . .
realizacji zadania publicznego (...) (-1 do -10)
Jesli wystapity odstepstwa w realizacji zadania lub trudno$ci w rzetelnosci, terminowosci i jakos$ci
rozliczenia dotacji w szczeg6lnosci:
a) sprawozdanie i/lub uzupetnienie/korekte sprawozdania ztozono po terminie wskazanym w
umowie/wezwaniu,
b) po ztozeniu sprawozdania wystgpity trudno$ci w rozliczeniu dotacji,
11.4 ¢) nie zrealizowano wszystkich zobowigzan wynikajacych z tresci umowy,

d) nie spelniono obowigzku informacyjnego,

€) nie zapewniono udzialu przedstawicielowi SWW w projekcie (brak zaproszenia),
) nie spetniono obowigzku rejestracji w portalu wielkopolskiewici.pl,

g) inne problemy,

od przystugujacej liczby 3 pkt oferentowi odejmowane sa punkty (-1 do -10)




Zatacznik nr 4
do Regulaminu Pracy
Komisji Konkursowej

KARTA OFERTYW WITKAC.PL ( )*
oferty zlozonej w ramach otwartego konkursu ofert na realizacje w formie
wspierania zadan publicznych Wojewodztwa Wielkopolskiego w dziedzinie
edukacji w roku 2024
*Numer oferty z systemu Witkac.pl

Punkty:

Nazwa organizacji skladajacej oferte:

Lp. | Nazwa i opis kryterium

1. Warto$¢é merytoryczna oferty (0-7 pkt.):

11 zasieg oddziatywania (1-3) - w tym lokalny (1), rejonowy (2), wojewddzki (3)

1.2 | opis grupy docelowej (0-1) — brak opisu (0), opis (1)

atrakcyjnos$¢ (oryginalnos¢) proponowanych dziatan w kontekscie zaspokajania potrzeb
1.3 grupy docelowej w zakresie zadan edukacyjnych wskazanych w ogloszeniu konkursowym
(0-2) - nie spetnia kryterium (0), spetnia czg$ciowo (1), spetnia (2)

komplementarno§¢ z innymi dziataniami podejmowanymi przez oferenta lub inne

14 podmioty — (0-1) - nie spetnia kryterium (0), spetnia (1)

2. Przewidywane efekty realizacji zadania (0 -5 pkt.)

mierzalno$¢ rezultatow realizacji zadania, dopuszczalne jest Ujecie max. 3 rezultatow

21 (0-3) - nie spetnia kryterium (0), spetnia (1)

29 opis zmiany spotecznej, jaka zostanie osiggnieta poprzez realizacj¢ zadania (0-2) - nie
' spehia kryterium (0), spetnia czgsciowo (1), spetnia (2)

3. Mozliwos$¢ realizacji zadania przez oferenta (0-2 pkt.)

31 dotychczasowe do§wiadczenie oferenta w realizacji zadan tego samego lub podobnego
' rodzaju (0-1) - nie spetnia kryterium (0), spetnia (1)

32 zaangazowanie innych podmiotéw w realizacje zadania (0-1) - nie spetnia kryterium (0),
' spehia (1)

4. Zasadno$¢ przyznania dofinansowania (0-3 pkt.)

41 znaczenie zadania dla regionalnego rozwoju edukacji (0-1) - nie spetnia kryterium (0),

spetia (1)

4.2 znaczenie zadania dla §rodowiska lokalnego (0-1) - nie spetnia kryterium (0), spetnia (1)

4.3 zasadno$¢ realizacji zadania (0-1) - nie spetnia kryterium (0), spetnia (1)

5. Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania (0-5 pkt.)

szczegbdtowosé kosztorysu (0-2) - nie spetnia kryterium (0), spetnia czgéciowo (1), spetnia

51
O]
rzetelno$¢ kosztorysu tj. poprawnos¢ rodzajow miar i liczby jednostek (0-1) - nie spetnia
5.2 . .
kryterium (0), spetnia (1)
53 realno$¢ i zasadno$¢ poniesienia kosztow wykazanych w kosztorysie (0-2) - nie spetnia
' kryterium (0), spetnia czg¢sciowo (1), spetnia (2)
6. Proponowana jako$¢ wykonania zadania (0-2 pkt.)
6.1 rzetelno$¢ i szczegbtowo$¢ opisu zadania (0-2) - nie spelia kryterium (0), spetnia

czgsciowo (1), spetnia (2)




7. Kwalifikacje osob, przy udziale ktorych bedzie realizowane zadanie (0-1 pkt.)
7.1 | opisu kwalifikacji zawodowych (0-1) - nie spetnia kryterium (0), spetnia (1)
Planowany przez oferenta udzial srodkéw finansowych wlasnych lub Srodkow
8 pochodzacych z innych Zrdédel (prywatnych lub publicznych) na realizacj¢ zadania
' lub planowany przez oferenta wklad osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i
praca spoleczna cztonkow (0-4 pkt.)
8.1 | wklad wiasny finansowy (1-3): 1% - 5% (1), 6% - 20% (2), 20%> (3)
8.2 | wklad osobowy (0-1) - nie spetnia kryterium (0), spetnia (1)
9 Zasoby kadrowe przewidywane przez oferenta do wykorzystania przy realizacji
' zadania ( 0-3 pkt.)
9.1 | opis zasobow kadrowych (0-1) — brak opisu (0), opis (1)
92 opis sposobu zaangazowania zasobow kadrowych w realizacji poszczegoélnych dziatan
' (0-1) — brak opisu (0), opis (1)
93 opis zasobow kadrowych majac odzwierciedlenie w kosztorysie zadania (0-1)
' — brak opisu (0), opis (1)
10 Zasoby rzeczowe przewidywane przez oferenta do wykorzystania przy realizacji
' zadania w dziedzinie edukacji (0-3 pkt.)
10.1 | zasoby rzeczowe (0-1) - nie spetnia kryterium (0), spetnia (1)
brak opisu zasobow rzeczowych przewidywanych przez oferenta do wykorzystania przy
10.2 realizacji zadania (0), opis zasobow rzeczowych przewidywanych przez oferenta do
"= | wykorzystania przy realizacji zadania (1), szczegbtowy opis zasobow rzeczowych
przewidywanych przez oferenta do wykorzystania przy realizacji zadania (2)
Analiza i ocena realizacji zadan publicznych Samorzadu Wojewddztwa
11 Wielkopolskiego, ktére w latach poprzednich realizowal oferent we wspoélpracy z
' SWW, uwzgledniajaca rzetelno$é, terminowos¢ i sposob rozliczenia otrzymanych na
nie Srodkow (-7 do 3 pkt.)
111 przypadku oferentéw, ktérzy w latach 2021-2022 nie realizowali zadan publicznych
| Wojewddztwa Wielkopolskiego w dziedzinie edukacji (0)
112 przypadku oferentow, ktoérzy w latach 2021 - 2022 realizowali zadania publiczne
= | Wojewodztwa Wielkopolskiego w dziedzinie edukacji (3)
113 |umowa zostata rozwigzana przez Zleceniodawce z przyczyn okreslonych w § 13 umowy

0 wsparcie realizacji zadania publicznego (...) (-1 do -10)




114

Jesli wystapilty odstepstwa w realizacji zadania lub trudno$ci w rzetelnosci,
terminowosci i jakosci rozliczenia dotacji w szczegdlnoSci:

a) sprawozdanie i/lub uzupetnienie/korekte sprawozdania ztozono po terminie
wskazanym w umowie/wezwaniu,

b) po ztozeniu sprawozdania wystapity trudnosci w rozliczeniu dotacji,

¢) nie zrealizowano wszystkich zobowigzan wynikajacych z treci umowy,

d) nie spelniono obowigzku informacyjnego,

e) nie zapewniono udziatu przedstawiciclowi SWW w projekcie (brak zaproszenia),
f) nie spelniono obowiazku rejestracji w portalu wielkopolskiewici.pl,

g) inne problemy,

od przystugujacej liczby 3 pkt oferentowi odejmowane sg punkty (-1 do -10)

SUMA:




