UCHWALA Nr 8187/2024
Zarzagdu Wojewoddztwa Wielkopolskiego
z dnia 28 marca 2024 roku

w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje w formie wspierania zadan
z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych ze srodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych bedacych w dyspozycji

Samorzgdu Wojewaddztwa Wielkopolskiego w 2024 roku

Na podstawie art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa
(Dz. U.z2022 r. poz. 2094, z pdin. zm.), art. 36 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U.
z 2024 r. poz. 44), art. 11 ust. 1 pkt. 1 i ust. 2 w zwigzku z art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.z 2023 r. poz. 571),
rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajow
zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych zlecanych
fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym (Dz. U. z 2016 r., poz. 1945), uchwaty
Nr LVII/1191/23 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 27 listopada 2023 r. w sprawie
uchwalenia Programu wspétpracy Samorzgdu Wojewddztwa Wielkopolskiego z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
na rok 2024 (Dz. Urz. Woj. Wielk. z 2023 r. poz. 10625) oraz § 1 ust. 1 pkt 3 i ust. 2 pkt 3
uchwaty Nr LXIII/1269/24 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 25 marca 2024 r.
w sprawie okreslenia zadan, na ktore w 2024 roku przeznacza sie Srodki Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych, przekazane samorzadowi wojewddztwa,

Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Ogtasza sie otwarty konkurs ofert w formie wspierania zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej o0séb niepetnosprawnych realizowanych przez fundacje
oraz organizacje pozarzgdowe, na zlecenie Samorzagdu Wojewddztwa Wielkopolskiego
ze Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w 2024 roku

na taczng kwote 12 000 000,00 zi.



§ 2.

Tre$¢ ogtoszenia stanowigca zatgcznik do niniejszej uchwaty, zamieszczona zostanie
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego
w Poznaniu, na stronie internetowej Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu

i tablicy informacyjnej Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej

w Poznaniu.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Marszatek Wojewodztwa
Marek Wozniak



Uzasadnienie
do uchwaty Nr 8187/2024
Zarzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 28 marca 2024 roku

w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje w formie wspierania zadan
z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych ze srodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych bedacych w dyspozycji

Samorzgdu Wojewaddztwa Wielkopolskiego w 2024 roku

Na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spofecznej
oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44), ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.z 2023 r. poz. 571), uchwaty
Nr LVII/1191/23 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 27 listopada 2023 r. w sprawie
uchwalenia Programu wspétpracy Samorzagdu Wojewddztwa Wielkopolskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
na rok 2024 (Dz. Urz. Woj. Wielk. z 2023 r. poz. 10625) oraz uchwaty Nr LX111/1269/24 Sejmiku
Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 25 marca 2024 roku w sprawie okreslenia zadan
na ktére w 2024 roku przeznacza sie Srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych przekazane samorzadowi wojewddztwa, fundacje i organizacje
pozarzadowe majg mozliwos¢ ubiegania sie o dotacje na realizacje zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spotecznej osdéb niepetnosprawnych ze srodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych bedacych w dyspozycji Samorzadu
Wojewddztwa Wielkopolskiego w 2024 roku.

Otwarty konkurs ofert umozliwi wytonienie projektéw fundacji i organizacji pozarzgdowych,
ktérych realizacja przyczyni sie do wspierania rehabilitacji zawodowej i spotecznej osdb

z niepetnosprawnoscig w wojewddztwie wielkopolskim.

Wobec powyzszego podjecie niniejszej uchwaty przez Zarzagd Wojewddztwa Wielkopolskiego

jest zasadne.

Paulina Stochniatek
Czlonek Zarzgdu



Zatacznik do uchwaty Nr 8187/2024

Zarzadu Wojewoddztwa
Wielkopolskiego
z dnia 28 marca 2024 roku

ogtoszenie otwartego konkursu ofert na realizacje w formie wspierania zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych ze srodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osdéb Niepetnosprawnych bedacych w dyspozycji Samorzadu
Wojewddztwa Wielkopolskiego w 2024 roku

. Cel konkursu

Celem konkursu jest wytonienie ofert i zlecenie fundacjom i organizacjom pozarzgdowym
do realizacji zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych
na podstawie art. 36 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44), ze srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych bedacych w dyspozycji
Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego, wpisujgcych sie w priorytety i cele strategiczne
Strategii Polityki Spotecznej dla Wojewddztwa Wielkopolskiego do roku 2030, zmierzajgcych
do wyréwnywania szans i mozliwosci mieszkancéw Wielkopolski oraz wyréwnywania réznic

miedzy subregionami wojewddztwa wielkopolskiego.

Ogtoszony konkurs jest zgodny z nastepujgcymi dokumentami:

1. Strategig Polityki Spotecznej dla Wojewddztwa Wielkopolskiego do roku 2030;

2. Wielkopolskim Programem Wspierania Osdb z Ograniczong Sprawnoscia na lata
2021-2025;

3. Modelem wspoétpracy Samorzagdu Wojewddztwa Wielkopolskiego z organizacjami
pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego;

4. Program wspotpracy Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é pozytku publicznego

oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024



Il. Opis zadan publicznych

1. Rodzaj zadania wraz z wysokos$cig srodkow przeznaczonych na jego realizacje

DZIAtALNOSC NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Planowane wydatki
w biezgcym roku

Poniesione wydatki
w ubiegtym roku

12 000 000,00 zt

3 000 000,00 zt

ZADANIE 1

Rodzaj zadania: dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Nazwa zadania: Prowadzenie rehabilitacji osob niepetnosprawnych w réznych typach

placowek.

Celem zadania jest: zwiekszenie samodzielnosci oséb niepetnosprawnych poprzez

zapewnienie dostepu do rehabilitacji w specjalistycznej placowce. Formy wsparcia

obejmujg rowniez prowadzenie treningéw mieszkalnictwa (treningéw samodzielnosci) w

mieszkaniach wspomaganych/treningowych.

Zadanie wpisuje sie w nastepujgce dokumenty:

1) Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Wielkopolskiego do roku 2023: Cel

strategiczny: 1 Ustugi spoteczne dostepne i wysokiej jakosci,

2) Wielkopolski Program Wspierania Osob z Ograniczong Sprawnosciq na lata 2021-

2025 Priorytet: 2, kierunek: ustugi spoteczne: 1.4

Wykaz obowigzkowych rezultatéw dla ZADANIA 1*:

Lp. | Rezultat

Wskazniki rezultatu

Zrédto potwierdzenia

Zapewnienie osobom

2. | z niepetnosprawnosciami w
projekcie

niepetnosprawnosciami,
ktére uzyskaty wsparcie

. L liczba godzin wykaz zajec
1. | z niepetnosprawnosciami o o )
o rehabilitacji rehabilitacyjnych
dostepu do rehabilitacji
) i . . listy obecnosci
Uczestnictwo osob liczba oséb z

uczestnikow ze
wskazanymi rodzajami
rehabilitacji

3. | Rozwdj wolontariatu

liczba wolontariuszy

o$wiadczenia
wolontariuszy




Lp. | Rezultat Wskazniki rezultatu Zrédto potwierdzenia
. , . Liczba partnerow

Rozwadj wspodtpracy lokalnej ] .

4. o .| zaangazowanych wykaz partnerdow
wewnatrz i miedzysektorowej L .

w realizacje projektu
Upowszechnianie informacji . L wykaz
o liczba materiatow .
5. | natemat dziatan . . upowszechnianych
] informacyjnych ) B
projektowych informacji
ZADANIE 2

Rodzaj zadania: dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Nazwa zadania: organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow, warsztatow, grup

srodowiskowego wsparcia oraz zespoftow aktywnosci spotecznej dla o0sob
niepetnosprawnych — aktywizujgcych zawodowo i spotecznie te osoby.
Celem zadania jest: nabycie przez osoby niepetnosprawne umiejetnosci spoteczno-
zawodowych.
Zadanie wpisuje sie w nastepujgce dokumenty:

1) Strategia Polityki Spotecznej Wojewodztwa Wielkopolskiego do roku 2023: Cel

strategiczny: 1 Ustugi spofeczne dostepne i wysokiej jakosci,
2) Wielkopolski Program Wspierania Osob z Ograniczong Sprawnosciq na lata 2021-

2025 Priorytet: 2, kierunek: wtgczenie spoteczne: 4.3

Wykaz obowigzkowych rezultatéw dla ZADANIA 2*:

Lp. Zrédto
Rezultat Wskazniki rezultatu
potwierdzenia

Nabycie przez osoby liczba godzin wsparcia wykaz udzielonego

z niepetnosprawnosciami wsparcia
umiejetnosci spoteczno-

1. | zawodowych poprzez szkolenia,
kursy, warsztaty, grupy

Srodowiskowego wsparcia oraz

zespoty aktywnosci spoteczne;j




Lp. Zrédto
Rezultat Wskazniki rezultatu
potwierdzenia
Uczestnictwo oséb liczba oséb z listy obecnosci
z niepetnosprawnosciami w niepetnosprawnosciami, | uczestnikéw ze
projekcie ktore uzyskaty wsparcie | wskazanymi
rodzajami
organizowanych
2. szkolen, kurséw,
warsztatéw, grup
Srodowiskowego
wsparcia oraz
zespotéw aktywnosci
spotecznej
3 Rozwéj wolontariatu liczba wolontariuszy oswiadczenia
wolontariuszy
Rozwéj wspdtpracy lokalnej liczba partneréw wykaz partneréw
4. | wewnatrz- zaangazowanych w
i miedzysektorowej realizacje projektu
Upowszechnianie informacji nt. | liczba materiatéw wykaz
5. | dziatan projektowych informacyjnych upowszechnianych
informacji
ZADANIE 3

Rodzaj zadania: dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Nazwa zadania: organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow i warsztatow dla cztonkow
rodzin osob niepetnosprawnych i opiekunow, kadry i wolontariuszy bezposrednio
zaangazowanych w proces rehabilitacji zawodowej lub spotecznej osob niepetnosprawnych,
ze szczegolnym uwzglednieniem zagadnien dotyczqcych procesu integracji o0sob
niepetnosprawnych w najblizszym srodowisku i spotecznosci lokalnej, zwiekszenia
ich aktywnosci zyciowej i zaradnosci osobistej oraz niezaleznosci ekonomicznej, podnoszenia
umiejetnosci pracy z osobami niepetnosprawnymi, w tym sprawowania nad nimi opieki

i udzielania pomocy w procesie ich rehabilitacji.

Celem zadania jest: wsparcie rodzin oséb niepetnosprawnych, opiekunow, kadry i

wolontariuszy bezposrednio zaangaiowanych w proces rehabilitacji zawodowej lub



spofecznej osob niepetnosprawnych poprzez szkolenia, kursy, warsztaty, majgce na celu

przede wszystkim usamodzielnienie osob niepetnosprawnych i wzmocnienie otoczenia tych

0sob.

Zadanie wpisuje sie w nastepujgce dokumenty:

1) Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Wielkopolskiego do roku 2023: Cel

strategiczny: 1 Ustugi spoteczne dostepne i wysokiej jakosci,

2) Wielkopolski Program Wspierania Osob z Ograniczong Sprawnosciq na lata 2021-

2025 Priorytet: 3, Ustugi spoteczne kierunek: 1.1

Wykaz obowigzkowych rezultatéw dla ZADANIA 3*:

Lp. | Rezultat Wskazniki rezultatu Zrédto potwierdzenia
Zapewnienie wsparcia liczba godzin szkolen, Wykaz
opiekunom formalnym i kurséw, warsztatow zorganizowanych
1. | nieformalnym poprzez zajec, z okresleniem
organizowanie i prowadzenie formy wsparcia
szkolen, kursow i warsztatow
Uczestnictwo opiekunéw liczba opiekunéw listy obecnosci
formalnych i nieformalnych w formalnychii opiekunéw formalnych
2. | projekcie nieformalnych w i nieformalnych ze
projekcie szkolen, kursow i
warsztatow
Opracowanie materiatow liczba materiatow wykaz materiatow
informacyjno-edukacyjnych informacyjno- informacyjno-
3. | zwigzanych edukacyjnych edukacyjnych
ze szkoleniami, kursami i
warsztatami
4 Rozwdj wolontariatu liczba wolontariuszy oswiadczenia
wolontariuszy
Rozwéj wspdtpracy lokalnej liczba partnerdéw wykaz partneréw
5. | wewnatrz- zaangazowanych w
i miedzysektorowej realizacje projektu
Upowszechnianie informacji nt. | liczba materiatéw wykaz
6. | dziatan projektowych informacyjnych upowszechnianych
informacji




ZADANIE 4

Rodzaj zadania: dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Nazwa zadania: prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno-prawnego

oraz udzielanie informacji na temat przystugujgcych uprawnien, dostepnych ustug, sprzetu
rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla oséb niepetnosprawnych.

Celem zadania jest: zwiekszenie dostepnosci do ustug psychologicznych i spoteczno-
prawnych, aby wzmocnic¢ potencjat osob z niepetnosprawnosciami w Zyciu codziennym.
Zadanie wpisuje sie w nastepujgce dokumenty:

1) Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Wielkopolskiego do roku 2023: Cel
strategiczny: 4 Mieszkaricy aktywni i wigczeni w gfowny nurt Zzycia spoteczno-
gospodarczego,

2) Wielkopolski Program Wspierania Osob z Ograniczong Sprawnosciq na lata 2021-

2025 Priorytet: 2 Wiqczenie spoteczne, kierunek: 4.2

Wykaz obowigzkowych rezultatéw dla ZADANIA 4*:

Lp. Zrédto
Rezultat Wskazniki rezultatu
potwierdzenia

Organizacja poradnictwa liczba godzin wykaz
psychologicznego, spoteczno- zorganizowanego zorganizowanego
prawnego oraz udzielanie poradnictwa i udzielonych | poradnictwa i

1 informacji na temat informacji informacji

przystugujgcych uprawnien,
dostepnych ustug, sprzetu
rehabilitacyjnego i pomocy
technicznej

Uczestnictwo w poradnictwie

. liczba odbiorcéw listy obecnosci,
psychologicznym, . o . .
2. | spoteczno-prawnym poradnictwa dziatan potwierdzenie
informacyjnych uzyskanego
wsparcia
Opracowanie materiatéw liczba materiatéw wykaz materiatow
3 informacyjno-edukacyjnych z informacyjno- informacyjno-
zakresu prowadzonego edukacyjnych edukacyjnych

poradnictwa




Lp. Zrédto
Rezultat Wskazniki rezultatu
potwierdzenia
4 Rozwdj wolontariatu liczba wolontariuszy oswiadczenia
wolontariuszy
Rozwéj wspdtpracy lokalnej liczba partnerow wykaz partnerdow
5. | wewnatrz- zaangazowanych
i miedzysektorowej w realizacje projektu
Upowszechnianie informacji nt. | liczba materiatéw wykaz
6. | dziatan projektowych informacyjnych upowszechnianych
informacji
ZADANIE 5

Rodzaj zadania: dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.
Nazwa zadania: Prowadzenie grupowych i indywidualnych zajec, ktore:

a) majq na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do
samodzielnego funkcjonowania osob niepetnosprawnych,

b) rozwijajq umiejetnosci sprawnego komunikowania sie z otoczeniem o0séb z
uszkodzeniami stuchu, mowy, z autyzmem i z niepetnosprawnosciq intelektualng,
usprawniajq i wspierajg funkcjonowanie osob z autyzmem i z niepetnosprawnosciq
intelektualng,

c) usprawniajq i wspierajq funkcjonowanie oséb z autyzmem i z niepetnosprawnosciq
intelektualng w réznych rolach spotecznych i w réznych srodowiskach.

Celem zadania jest: pozaplacowkowe wsparcie oséb niepetnosprawnych poprzez zajecia
typu: ustugi wspierajqce, kursy, warsztaty grupowe i indywidualne zajecia majgce na celu
podniesienie samodzielnosci osob z niepetnosprawnosciami w rolach spotecznych i w
réznych srodowiskach.

Zadanie wpisuje sie w nastepujgce dokumenty:

1) Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Wielkopolskiego do roku 2023: Cel
strategiczny: 4 Mieszkaricy aktywni i wlgczeni w gtdwny nurt Zycia spoteczno-
gospodarczego,

2) Wielkopolski Program Wspierania Osob z Ograniczong Sprawnosciq na lata 2021-

2025 Priorytet: 2 ,Wtqczenie spoteczne, kierunek: 4.2



Wykaz obowigzkowych rezultatéw dla ZADANIA 5%*:

Lp. | Rezultat

Wskazniki rezultatu

Zrédto potwierdzenia

Organizacja zajec¢ grupowych i
1. | indywidualnych dla oséb
niepetnosprawnych

Liczba zajeé
grupowych/indywidualnych

Wykaz zajeé
grupowych/indywidualnych

Uczestnictwo oséb
2. | niepetnosprawnych w
projekcie

liczba uczestnikow dziatan

listy obecnosci z zajeé
grupowych/indywidualnych

Opracowanie materiatow
informacyjno-edukacyjnych

liczba materiatéw
informacyjno-edukacyjnych

wykaz materiatow
informacyjno-edukacyjnych

4 Rozwdj wolontariatu

liczba wolontariuszy

oswiadczenia
wolontariuszy

Rozwdj wspotpracy lokalnej
5. | wewnatrz-
i miedzysektorowej

liczba partnerow
zaangazowanych
w realizacje projektu

wykaz partnerow

6 Upowszechnianie informacji
nt. dziatan projektowych

liczba materiatéw
informacyjnych

wykaz upowszechnianych
informacji

ZADANIE 6

Rodzaj zadania: dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Nazwa zadania: organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dziatan na rzecz witqczenia

0s06b niepetnosprawnych w rynek pracy, w szczegdlnosci przez:

a) doradztwo zawodowe,

b) przygotowanie i wdrozenie indywidualnego planu drogi zyciowej i zawodowej,

¢) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy,

majgcych na celu przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracy i utrzymania w

zatrudnieniu osob niepetnosprawnych.

Celem zadania jest: wejscie osob z niepetnosprawnosciami w wieku aktywnosci zawodowej

na rynek pracy. Realizacja zadania polega¢ ma na pozaplacowkowym wsparciu osob

niepetnosprawnych w zdobyciu doswiadczenia zawodowego, w tym poprzez doradztwo

zawodowe, indywidualne plany drogi Zyciowej i zawodowej, prowadzenie specjalistycznego




poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy, majgcych na celu aktywne przygotowanie
do aktywnosci zawodowej.
Zadanie wpisuje sie w nastepujgce dokumenty:
1) Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Wielkopolskiego do roku 2023: Cel
strategiczny: 4 Witqczenie spoteczne,
2) Wielkopolski Program Wspierania Oséb z Ograniczong Sprawnosciq na lata 2021-2025

Priorytet: 2 , Wtqczenie spoteczne, kierunek: 4.3

Wykaz obowigzkowych rezultatéw dla ZADANIA 6*:

Lp. Zrédio
Rezultat Wskazniki rezultatu
potwierdzenia
Zapewnienie zintegrowanych liczba godzin wsparcia | wykaz prowadzonych
1 dziatan na rzecz wtgczenia oséb dziatan
niepetnosprawnych w rynek
pracy
Uczestnictwo osdb liczba oséb z Listy obecnosci/karty
2 z niepetnosprawnosciami w niepetnosprawnosciami | uczestnikéw ze
projekcie wskazanymi
rodzajami wsparcia
Opracowanie materiatow liczba materiatow wykaz materiatow
3. | informacyjno-edukacyjnych informacyjno- informacyjno-
edukacyjnych edukacyjnych
4 Rozwdj wolontariatu liczba wolontariuszy oswiadczenia
wolontariuszy
Rozwdj wspotpracy lokalnej liczba partneréw wykaz partnerow
5. | wewnatrz- zaangazowanych
i miedzysektorowej w realizacje projektu
Upowszechnianie informacji nt. | liczba materiatéw wykaz
6. | dziatan projektowych informacyjnych upowszechnianych
informacji




ZADANIE 7

Rodzaj zadania: dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Nazwa zadania: organizowanie i prowadzenie szkolen dla ttumaczy jezyka migowego

W tym wykorzystaniem innowacgji: ,,Dostepna opieka zdrowotna — ttumacz PIM

w placowce medycznej”

Celem zadania jest: przeprowadzenie szkolen specjalistycznych dla ttumaczy jezyka

migowego.

Link do innowagji: https://innowacje.rops.poznan.pl/project/dostepna-opieka-zdrowotna/

Zadanie wpisuje sie w nastepujgce dokumenty:

1) Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Wielkopolskiego do roku 2023: Cel

strategiczny: 1, kierunek: 1 Ustugi spoteczne,

2) Wielkopolski Program Wspierania Osob z Ograniczong Sprawnosciq na lata 2021-

2025 Priorytet: 1, Ustugi spoteczne, kierunek 1.7

Wykaz obowigzkowych rezultatow dla ZADANIA 7*:

Lp. Zrédio
Rezultat Wskazniki rezultatu
potwierdzenia
zapewnienie specjalistycznych liczba godzin wsparcia | wykaz
1. | kurséw ttumaczom jezyka kurséw/szkolen
migowego
uczestnictwo ttumaczy projekcie | liczba ttumaczy Listy obecnosci/karty
2 uczestnikéw ze
wskazanymi
rodzajami wsparcia
Opracowanie materiatow liczba materiatow wykaz materiatow
3. | informacyjno-edukacyjnych informacyjno- informacyjno-
edukacyjnych edukacyjnych
4 rozwéj wolontariatu liczba wolontariuszy osSwiadczenia
wolontariuszy
rozwadj wspotpracy lokalnej liczba partnerdéw wykaz partneréw
5. | wewnatrz- zaangazowanych
i miedzysektorowej w realizacje projektu




Lp. Zrédto
Rezultat Wskazniki rezultatu
potwierdzenia
upowszechnianie informacji nt. | liczba materiatéw wykaz
6. | dziatan projektowych informacyjnych upowszechnianych
informacji
ZADANIE 8

Rodzaj zadania: dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.
Nazwa zadania: organizowanie lokalnych, regionalnych i ogdlnopolskich imprez
kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla oséb niepetnosprawnych
wspierajgcych ich aktywnos¢ w tych dziedzinach.
Celem zadania jest: integracja uczestnikow wydarzen lokalnych, regionalnych
i ogdlnopolskich.
Zadanie wpisuje sie w nastepujgce dokumenty:
1) Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Wielkopolskiego do roku 2023: Cel
strategiczny: 4, kierunek: 1 Wtqczenie spoteczne ,
2) Wielkopolski Program Wspierania Osob z Ograniczong Sprawnosciq na lata 2021-

2025 Priorytet: 1, Wiqgczenie i spoteczne, kierunek 1.7

Wykaz obowigzkowych rezultatéw dla ZADANIA 8*:

Lp. Zrédio
Rezultat Wskazniki rezultatu
potwierdzenia

Organizacja lokalnych, liczba wydarzen wykaz wydarzen

regionalnych i ogdlnopolskich
1. | imprez kulturalnych,

sportowych, turystycznych

i rekreacyjnych

uczestnictwo oséb liczba oséb z dokumentacja
7 |2 niepetnosprawnosciami w niepetnosprawnosciami | fotograficzna,

projekcie materiaty

multimedialne

3 rozwadj wolontariatu liczba wolontariuszy oswiadczenia

wolontariuszy




Lp. Zrédto
Rezultat Wskazniki rezultatu
potwierdzenia
rozwéj wspoétpracy lokalnej liczba partneréw wykaz partnerow
4. | wewnatrz- zaangazowanych
i miedzysektorowej w realizacje projektu
upowszechnianie informacji nt. | liczba materiatéw wykaz
5. | dziatan projektowych informacyjnych upowszechnianych
informacji
ZADANIE 9

Rodzaj zadania: dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Nazwa zadania: promowanie aktywnosci osob niepetnosprawnych w réznych dziedzinach

Zycia spotecznego i zawodowego.

Celem zadania jest: realizacja pozaplacowkowych dziatan dotyczgcych promowania

aktywnosci osob niepetnosprawnych i ich normalnego funkcjonowania w spoteczerstwie,

promowaniu wiasciwego wizerunku osob z niepetnosprawnosciami w celu likwidowania

stereotypow, przeszkod mentalnych i funkcjonalnych tkwigcych w spoteczenstwie.

Zadanie wpisuje sie w nastepujgce dokumenty:

1) Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Wielkopolskiego do roku 2023: Cel

strategiczny: 3, kierunek: Aktywnosc¢ spoteczna i obywatelska,

2) Wielkopolski Program Wspierania Osob z Ograniczong Sprawnosciq na lata 2021-

Wykaz obowigzkowych rezultatow dla ZADANIA 9*:

2025 Priorytet: 1, Aktywnosc spotfeczna i obywatelska, kierunek 3.1

dziedzinach zycia spotecznego i
zawodowego

niepetnosprawnych w
réznych dziedzinach
zycia spotecznego i
zawodowego

Lp. Zrédio
Rezultat Wskazniki rezultatu
potwierdzenia
Przeprowadzenie dziatan stworzenie kampanii wykaz dziatan
promocyjnych dotyczacych promocyijnej/ planu promocyjnych,
promocji aktywnosci oséb dziatania dotyczgcych materiaty filmowe,
1 niepetnosprawnych w réznych aktywnosci oséb fotograficzne,

materiaty prasowe




Lp. Zrédto
Rezultat Wskazniki rezultatu
potwierdzenia
Uczestnictwo osob liczba 0sob z materiaty filmowe,
) z niepetnosprawnosciami w niepetnosprawnosciami | fotograficzne,
projekcie materiaty prasowe,
wywiady
3 Rozwdj wolontariatu liczba wolontariuszy oswiadczenia
wolontariuszy
Rozwéj wspdtpracy lokalnej liczba partnerdéw wykaz partneréw
4. | wewnatrz- zaangazowanych
i miedzysektorowej w realizacje projektu
Upowszechnianie informacji nt. | liczba materiatéw wykaz
5. | dziatan projektowych informacyjnych upowszechnianych
informacji
ZADANIE 10

Rodzaj zadania: dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.
Nazwa zadania: prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji osob
niepetnosprawnych i przeciwdziataniu ich dyskryminacji.
Celem zadania jest: stworzenie i prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji
0sob niepetnosprawnych i przeciwdziataniu ich dyskryminacji.
Zadanie wpisuje sie w nastepujgce dokumenty:

1) Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Wielkopolskiego do roku 2023: Cel

strategiczny: 3, kierunek: Aktywnos¢ spoteczna i obywatelska,
2) Wielkopolski Program Wspierania Osob z Ograniczong Sprawnosciq na lata 2021-2025

Priorytet: 1, Aktywnos¢ spoteczna i obywatelska, kierunek: 3.1

Wykaz obowigzkowych rezultatéw dla ZADANIA 10%*:

Lp. Zrédto
Rezultat Wskazniki rezultatu
potwierdzenia

Prowadzenie kampanii stworzenie kampanii materiaty w formie
informacyjnych na rzecz informacyjnych audio i wideo,

integracji oséb




Lp. Zrédto
Rezultat Wskazniki rezultatu
potwierdzenia
niepetnosprawnych materiaty
i przeciwdziataniu internetowe
ich dyskryminacji
Uczestnictwo osob liczba oséb z materiaty w formie
) z niepetnosprawnosciami w niepetnosprawnosciami | audio i wideo,
projekcie uczestniczacych w materiaty
kampanii internetowe
3 Rozwdj wolontariatu liczba wolontariuszy oswiadczenia
wolontariuszy
Rozwdj wspotpracy lokalnej liczba partneréw wykaz partnerow
4. | wewnatrz- zaangazowanych
i miedzysektorowej w realizacje projektu
Upowszechnianie informacji nt. | liczba materiatéw wykaz
5. | dziatan projektowych informacyjnych upowszechnianych
informacji
ZADANIE 11

Rodzaj zadania: dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Nazwa zadania: opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ciggtych
oraz wydawnictw zwartych, stanowiacych zamknietg catos¢, w tym na nos$nikach
elektromagnetycznych i elektronicznych: dotyczacych problematyki zwigzanej
z niepetnosprawnoscia, kierowanych do oséb niepetnosprawnych — w tym publikowanych
drukiem powiekszonym, pismem Braille’a lub publikowanych w tekscie tatwym do czytania.
Celem zadania jest: opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ciggtych
oraz wydawnictw zwartych dotyczgcych problematyki zwiqgzanej z niepetnosprawnosciq
kierowanych do oséb niepetnosprawnych.
Zadanie wpisuje sie w nastepujgce dokumenty:

1) Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Wielkopolskiego do roku 2023: Cel

strategiczny: 4, kierunek: Wtgczenie spofeczne,
2) Wielkopolski Program Wspierania Osob z Ograniczong Sprawnosciq na lata 2021-2025

Priorytet: 1,Wftgczenie spoteczne, kierunek: 4.3



Wykaz obowigzkowych rezultatéw dla ZADANIA 11%*:

Lp. Zrédto
Rezultat Wskazniki rezultatu
potwierdzenia
Opracowanie publikacji liczba publikacji publikacja
lub wydawanie publikacji, dotyczacych
wydawnictw ciggtych problematyki
oraz wydawnictw zwartych niepetnosprawnosci
1. | dotyczacych problematyki
zwigzanej z
niepetnosprawnoscia
kierowanych do oséb
niepetnosprawnych
Uczestnictwo osdb liczba oséb z publikacja
) z niepetnosprawnosciami w niepetnosprawnosciami
projekcie jako ekspertow/
tworcéw publikacii
3 Rozwdj wolontariatu liczba wolontariuszy oswiadczenia
wolontariuszy
Rozwdj wspodtpracy lokalnej liczba partneréw wykaz partneréow
4. | wewnatrz- zaangazowanych
i miedzysektorowej w realizacje projektu
Upowszechnianie informacji nt. | liczba materiatéw wykaz
5. | dziatan projektowych informacyjnych upowszechnianych
informacji
ZADANIE 12

Rodzaj zadania: dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Nazwa zadania: swiadczenie ustug wspierajacych, ktére majg na celu umoizliwienie

lub wspomaganie niezaleznego iycia osob niepetnosprawnych, w szczegdlnosci ustug

asystencji osobistej.

Celem zadania jest: zapewnienie osobom niepetnosprawnym uczestnictwa w Zyciu

spotecznym, kulturalnym oraz mozliwosc uzyskania wsparcia asystenta w Zyciu codziennym.



Zadanie wpisuje sie w nastepujgce dokumenty:
1) Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Wielkopolskiego do roku 2023: Cel
strategiczny: 1 kierunek: Ustugi spotfeczne,
2) Wielkopolski Program Wspierania Oséb z Ograniczong Sprawnosciq na lata 2021-2025

Priorytet: 1, Ustugi spoteczne., kierunek: 1.1

Wykaz obowigzkowych rezultatéw dla ZADANIA 12%*:

-

Lp. | Rezultat Wskazniki rezultatu rédto potwierdzenia
Zapewnienie osobom liczba godzin wsparcia | wykaz ustug
z niepetnosprawnosciami asystenckich/wpierajgcych

1. | dostepu do ustug
asystenckich/ustug
wspierajgcych

Uczestnictwo osob liczba oséb z listy obecnosci/karty
2. | z niepetnosprawnosciami w | niepetnosprawnosciami | godzin udzielonego
projekcie wsparcia
3 Rozwdj wolontariatu liczba wolontariuszy oswiadczenia

wolontariuszy

Rozwdj wspodtpracy lokalnej | liczba partneréw wykaz partneréw

4. | wewnatrz- zaangazowanych
i miedzysektorowej w realizacje projektu

5 Upowszechnianie informacji | liczba materiatéow wykaz upowszechnianych
nt. dziatan projektowych informacyjnych informacji

* Oferent w ofercie — w czesci Dodatkowe informacje dotyczgce rezultatow realizacji
zadania publicznego musi wpisa¢ wszystkie rezultaty przyporzadkowane do konkretnego
zadania. Oferent moze wskaza¢ takze dodatkowe, zatozone przez siebie rezultaty.

Jesli ktory$ ze wskazanych w ogtoszeniu konkursowym rezultatow nie bedzie w projekcie
planowany do osiggniecia, nalezy wpisaé¢ ,,0” w kolumnie Planowany poziom osiggniecia

rezultatow (warto$¢ docelowa).

UWAGA:

1. W przypadku projektéw realizowanych w ramach zadania nr 1 ich zakres merytoryczny

musi wykracza¢ poza biezacg dziatalnos$¢ rehabilitacyjng placéwek.



2. Beneficjentami projektéw realizowanych w ramach zadannr 1, 2, 4,5, 6, 8,9, 10, 11, 12

muszg by¢ osoby z niepetnosprawnosciami w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia

1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44).

3. Konkurs nie obejmuje realizacji projektéw zaktadajgcych dziatania mieszczace sie
W pojeciu ,,turnusu rehabilitacyjnego” (definicja turnusu wynikajaca z art. 10 c ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych) oraz innych wyjazdéw o charakterze rehabilitacyjno-aktywizujgc

Ill. Termin realizacji zadan

Konkurs obejmuje oferty przedsiewzie¢, ktérych realizacja rozpoczyna sie nie wczesniej

niz 1 lipca 2024 r., a ich zakonczenie nastgpi nie pdzniej niz 31 grudnia 2024 r.

IV.Podmioty uprawnione do sktadania ofert

1. Podmiotami uprawnionymi do sktadania ofert sg organizacje pozarzgdowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571), prowadzace dziatalno$¢é statutowa
w dziedzinie objetej konkursem.

2. Dwie lub wiecej organizacje pozarzgdowe lub inne uprawnione podmioty dziatajgce
wspolnie mogg ztozy¢é oferte wspdlng. W przypadku zawarcia umowy o wykonanie zadania,
ponoszg solidarng odpowiedzialnosé za powstate zobowigzania.

3. Oferta ztozona przez podmiot nieuprawniony do wziecia udziatu w konkursie nie bedzie

rozpatrywana.
V. Kryteria, jakie muszg spetnia¢ podmioty sktadajace oferte

1. Prowadzenie statutowej dziatalnosci na terenie Wojewddztwa Wielkopolskiego.

2. Prowadzenie statutowe]j dziatalnosci w dziedzinie objetej konkursem.

3. Brak zobowigzan publiczno-prawnych wobec budzetu panstwa, jednostek samorzadu
terytorialnego oraz innych zrédet o charakterze publicznym.

4. Posiadanie wtasnego rachunku bankowego.

5. Prowadzenie ksiegowosci.

6. Posiadanie wtasnego Numeru ldentyfikacji Podatkowe;j.



VI.Wymagane dokumenty

JEDEN PODMIOT MOZE Z£OZYC JEDNA OFERTE W KONKURSIE (DOTYCZY ROWNIEZ OFERTY
WSPOLNEJ). W przypadku organizacji, ktérych oddzialy terenowe posiadaja osobowos¢
prawng, oddziaty te mogg wnioskowac niezaleznie od zarzadu gtéwnego. Jeden oddziat
terenowy posiadajgcy osobowosé prawng moze ztozy¢ jedng oferte w konkursie.

W przypadku organizacji, ktérych oddziaty terenowe nie posiadajg osobowosci prawnej,
oddziaty mogg wnioskowac o dotacje na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez zarzad
gtéwny. Jeden oddziat terenowy nieposiadajgcy osobowosci prawnej, sktadajgcy oferte
na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez zarzad gtéwny, moze ztozy¢ jedng oferte.
Nie ma limitu ofert ztozonych facznie przez oddziaty terenowe, dziatajgce na podstawie
petnomocnictwa zarzadu gtéwnego (tzn. zarzad gtéwny moze udzieli¢ kilka takich
petnomocnictw w ramach konkursu). W takim jednak przypadku Zarzad Gtéwny nie moze

sktada¢ wniosku o dotacje.

1. Oferta

Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej z Rozporzadzeniem
Przewodniczgcego Komitetu Do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r.
w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzordow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057) w sekretariacie
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu (ul. Nowowiejskiego 11, 61-731
Poznan).

Przez prawidtowo wypetniong oferte rozumie sie wypetnienie druku oferty przy wykorzystaniu
generatora Witkac.pl (www.witkac.pl) dostepnego takze za posrednictwem portalu
Wielkopolskie Wici (www.wielkopolskiewici.pl, zaktadka , Konkursy”). Wypetnienie oferty

w generatorze gwarantuje, ze dochowane zostang najwazniejsze przestanki prawidtowego
ztozenia oferty, to jest wypetnienie wszystkich punktéw zawartych w druku oferty w sposéb
czytelny (w przypadku, gdy punkt zawarty w druku oferty nie dotyczy oferenta, nalezy wpisac
,hie dotyczy”).

Wypetnienie oferty w generatorze konczy sie ztozeniem w nim oferty oraz utworzeniem pliku
PDF z przypisang suma kontrolng. Oferte ztozong w generatorze nalezy wydrukowaé, podpisac
przez osoby uprawnione do sktadania o$wiadczen woli w imieniu oferenta i przekazaé

do Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu.



Oferta musi by¢ ztozona w jezyku polskim.

Oferta ztozona w wersji papierowej musi posiada¢ ten sam numer kontrolny jak oferta
zapisana w generatorze Witkac.pl. Suma kontrolna musi byé widoczna i dajaca sie odczytac
na kazdej stronie oferty.

Powyzsze zasady dotyczgce generatora stosuje sie réwniez w sytuacji uzyskania dotacji
i koniecznosci ztozenia zaktualizowane] oferty — nalezy przygotowaé jg w generatorze
w oparciu o ztozong oferte.

Oferta dla swojej waznosci musi by¢ podpisana przez osobe/osoby upowaznione do sktadania
oswiadczen woli w imieniu oferenta. Osoby uprawnione do podpisania oferty niedysponujace
pieczatkami imiennymi winny podpisywac sie petnym imieniem i nazwiskiem z zaznaczeniem

petnionej funkcji.

UWAGA:

Zalecamy, aby w ofercie w czesci Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego
dokonac¢ analizy wystgpienia ryzyka, wskaza¢ typy ryzyka zwigzanego z planowanym
zadaniem. Analiza ryzyka oraz sposobdéw zapobiegania jego wystgpieniu stanowi
zabezpieczenie dla oferenta, ze w trakcie realizacji dane zadanie moze ulec modyfikacjom,
wynikajgcym z wystgpienia ryzyka. Moze wiec stanowi¢ uzasadnienie dla proponowanych

przez oferenta zmian w zapisach oferty.

2. Oferta wspdlna

Dwie lub wiecej organizacji pozarzagdowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

dziatajgcych wspdlnie mogg ztozyé oferte wspdlna.

Oferta wspdlna wskazuje:

1) dziatania, jakie w ramach realizacji zadania publicznego bedg wykonywac¢ poszczegdlne
organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ww. ustawy;

2) sposéb reprezentacji podmiotéw sktadajgcych oferte wspdlng wobec Wojewddztwa

Wielkopolskiego.

3. Umowa zawarta miedzy oferentami

W przypadku ztozenia oferty wspdlnej w umowie miedzy oferentami okresla sie zakres ich

Swiadczen sktadajgcych sie na realizacje zadania oraz sposéb wspdlnej reprezentacji



podmiotow wobec Wojewddztwa Wielkopolskiego, podpisana przez osobe/osoby
upowaznione do sktadania oswiadczen woli w imieniu oferentow.
Przedmiotowy dokument sktadany jest tylko w wersji papierowej/ePUAP jako zatgcznik do

oferty dostarczonej do siedziby Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu.

4. Potwierdzona za zgodnosc z oryginatem kopia aktualnego wyciggu z wtasciwego

rejestru lub ewidencji

W przypadku, gdy oferent nie podlega wpisowi do Krajowego Rejestru Sgdowego nalezy
dotgczy¢:

1) wypis z Rejestru Starostwa;

2) zaswiadczenie o osobowosci prawnej parafii/zakonu oraz upowaznienie

dla proboszcza/przeora o reprezentowaniu parafii/zakonu i zacigganiu zobowigzan
finansowych lub dekret powotujacy koscielng osobe prawng w przypadku koscielnych oséb
prawnych.

Dokument musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego,
kiedy zostat wydany.

Przedmiotowy dokument skfadany jest tylko w wersji papierowej/e-PUAP jako zatacznik do
oferty dostarczonej do siedziby Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu.

W przypadku sktadania oferty wspdlnej, kazdy oferent zatagcza dokument stanowigcy

o podstawie dziatalnosci podmiotu zawierajgcy aktualne dane.

5. Upowaznienie osdb skiadajgcych oferte

W przypadku, gdy osoby sktadajgce oferte nie sg wskazane w dokumencie stanowigcym
o podstawie dziatalnosci podmiotu, nalezy dotgczy¢ stosowne upowaznienie.
Przedmiotowy dokument sktadany jest tylko w wersji papierowej /ePUAP, jako zatgcznik do

oferty dostarczonej do siedziby Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu.

6. Aktualne petnomocnictwo

Zarzad gtéwny moze udzieli¢ petnomocnictwa dla przedstawicieli jednostki organizacyjnej
organizacji sktadajgcej oferte (np. kota, oddziatu) do sktadania w imieniu tej organizacji
oswiadczen woli w zakresie nabywania praw i zaciggania zobowigzan finansowych
oraz dysponowania Srodkami przeznaczonymi na realizacje zadania (w tym rozliczenia

uzyskanej dotacji), o ktérego dofinansowanie stara sie jednostka.



Przedmiotowy dokument sktadany jest tylko w wersji papierowej/ePUAP jako zatgcznik do

oferty dostarczonej do siedziby Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu.

7. Dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta/oferentéw
W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow sktadajgcych oferte wspdlng
niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego witasciwego rejestru lub ewidenciji
nalezy dotgczy¢ dokument potwierdzajagcy upowaznienie do dziatania w imieniu
podmiotu/podmiotow.

Przedmiotowy dokument sktadany jest tylko w wersji papierowej/ ePUAP jako zatgcznik do

oferty dostarczonej do siedziby Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu.

8. Dokument potwierdzajagcy partnerstwo zawarte na rzecz realizacji projektu
W przypadku zawarcia partnerstwa na rzecz realizacji projektu nalezy dotgczyé dokument
okreslajacy rodzaj i zakres wsparcia, w jakim partner bedzie uczestniczy¢ w realizacji zadania
publicznego.

Dokument potwierdzajgcy partnerstwo (np. umowa partnerska, porozumienie partnerskie,
list intencyjny, oSwiadczenie) musi zawieraé m.in.:

1) dane partnerdw;

2) cel partnerstwa;

3) zadania partnerow;

4) podpisy oséb upowaznionych do sktadania oswiadczern woli w imieniu wszystkich stron
partnerstwa.

Tylko partnerstwo potwierdzone prawidiowo zawartym dokumentem (tzn. zawierajagcym
wszystkie wyzej wymienione elementy) stanowi podstawe do przyznania oferentowi punktéw
w kryterium Proponowana jakos¢ wykonania zadania przez oferenta.

Przedmiotowy dokument sktadany jest tylko w wersji papierowej/ ePUAP jako zatacznik do
oferty dostarczonej do siedziby Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu.
Podmiot, ktéremu zlecono realizacje zadania publicznego, w relacjach i kontaktach
z Wojewddztwem Wielkopolskim dziata w imieniu i na rzecz partneréw w zakresie okreslonym
dokumentem potwierdzajgcym partnerstwo.

Partnerzy realizujg projekt wspdlnie z oferentem, wnoszac do projektu zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne, na warunkach okreslonych w dokumencie potwierdzajgcym

partnerstwo.



Partner to podmiot niebedacy strong umowy z Wojewddztwem Wielkopolskim, ktdry
uczestniczy w realizacji zadania publicznego, nie wykorzystujgc przy tym srodkéw publicznych
przekazanych w drodze dotacji.

Wspodtpraca moze obejmowac w szczegdlnosci: aktywng wymiane umiejetnosci, doswiadczen
i wiedzy na kazdym etapie realizacji zadania publicznego.

Udziat partnera w realizacji zadania publicznego moze dotyczyc¢ takze nieodptatnego wsparcia
osobowego (np. udziatu wolontariuszy innego podmiotu). Partner nie moze by¢

podwykonawcg, a podwykonawca nie moze by¢ jednoczesnie partnerem.

UWAGA:

Wkfadu finansowego partnera w realizowany projekt (dowody ksiegowe wystawione
na partnera) nie wlicza sie do zrédet finansowania zadania publicznego.

Oferent nie moze wpisac tych srodkéw finansowych w kalkulacje kosztéw, ale moze je opisac
w czesci Syntetyczny opis zadania.

Podmiot moze uczestniczy¢ jako partner w wielu projektach.

9. Statut

Wyzej wymieniony dokument skfada sie w przypadku, gdy:

1) z wpisu do KRS nie wynika, ze oferent prowadzi statutowg dziatalnos¢ w dziedzinie objetej
konkursem;

2) oferent jest spétkg prawa handlowego, o ktérej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (zamiast statutu
oferent — spétka moze zataczy¢ umowe potwierdzajgcy niedziatanie w celu osiggniecia zysku
i przeznaczanie catosci dochodu na realizacje celéw statutowych oraz nieprzeznaczanie zysku
do podziatu miedzy swoich udziatowcdéw, akcjonariuszy, pracownikéw).

Przedmiotowy dokument sktadany jest tylko w wersji papierowej/ ePUAP.

UWAGA:

W przypadku ztozenia kserokopii dokumentéw (dotyczy tylko wersji papierowej oferty jako
zatgcznika do oferty dostarczonej do siedziby Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
w Poznaniu) oferent powinien potwierdzi¢ je na kazdej stronie za zgodnos$¢ z oryginatem

wraz z datg tego potwierdzenia.



Wzér prawidiowego potwierdzenia zgodnosci z oryginatem:

1) adnotacja ,(za/potwierdzam) zgodno$¢ z oryginatem”;

2) pieczec i podpis osoby potwierdzajacej:

a) jesli ta osoba nie jest imiennie wymieniona w dokumencie stanowigcym o podstawie
dziatalnos$ci podmiotu, nalezy dotgczy¢ odpowiednie upowaznienie wraz ze wskazaniem
funkcji petnionej przez nig w podmiocie;

b) osoba uprawniona do potwierdzenia zgodnosci kserokopii z oryginatem dokumentu,
niedysponujgca pieczecig imienng, winna podpisywaé sie czytelnie petnym imieniem
i nazwiskiem z zaznaczeniem petnionej przez siebie funkcji w podmiocie;

3) data potwierdzenia.

Na etapie rozpatrywania oferty oferent moze zostac¢ poproszony o przedtozenie dodatkowych
dokumentoéw.

VIl. Koszty kwalifikowane do dofinansowania ze srodkéw Samorzagdu Wojewddztwa

Wielkopolskiego

1. Koszty kwalifikowane to:

1) spetniajgce wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania Srodkami publicznymi,

z zachowaniem zasady uzyskania najlepszych efektéw;

2) niezbedne do realizacji projektu (w tym np. koszty zwigzane z zapewnieniem dostepnosci
osobom ze specjalnymi potrzebami);

3) merytorycznie uzasadnione w opisie projektu;

4) racjonalne i efektywne;

5) ujete w budzecie projektu (a nastepnie faktycznie poniesione i udokumentowane);

6) ponoszone z konta bankowego oferenta w okresie, ktérego dotyczy umowa;

7) wypozyczenia sprzetu lub uzasadnione przypadki zakupu sprzetu do kwoty 10 000,00 zt

brutto za jednostke;

8) VAT w przypadku, gdy oferent nie jest ptatnikiem podatku VAT.

2. Warunki dodatkowe:

1) koszty administracyjne realizacji zadania publicznego nie mogg przekroczyé 20%
catkowitego kosztu realizacji zadania.

Koszty administracyjne to koszty funkcjonowania podmiotu zwigzane z realizacjg zadania

proporcjonalnie odpowiadajgce planowanym dziataniom, np. koszt najmu, optaty za prad, gaz,



wode, CO, ustugi telekomunikacyjne, optaty pocztowe, zatrudnienie koordynatora, obstuga
ksiegowa.

Podmiot sktadajgcy oferte ubiegajacy sie o pokrycie z dotacji kosztéw utrzymania biura
powinien przedstawi¢ jasng kalkulacje kosztu, proporcjonalnie odpowiadajgcg planowanym
dziataniom.

Niektdre rodzaje kosztdw oferent moze zaliczyé zaréwno do kosztow merytorycznych,
jak i kosztow administracyjnych, np. zakup papieru do wydruku materiatéw szkoleniowych
zostanie przyporzadkowany do kosztéw merytorycznych, natomiast zakup papieru do celéw
administracyjnych na  potrzeby drukowania uméw ze specjalistami zostanie
przyporzadkowany do kosztéw administracyjnych);

2) stawka obowigzujaca przy wycenie pracy specjalisty w przedmiotowym konkursie:
do 200,00 zt brutto za godzine zegarowg, do 150,00 zt brutto za godzine dydaktyczna;

3) kwalifikowane sg wszystkie sktadniki wynagrodzenia, w szczegdlnosci: wynagrodzenia
netto, sktadki na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne, zaliczka na podatek dochodowy
oraz narzuty pracodawcy;

UWAGA!

Whioskowanie o wynagrodzenie dla realizatora powyzej stawki maksymalnej wymaga
uzasadnienia i odniesienia do stawek rynkowych oraz wskazania realizatoréw o
potwierdzonych, wysokich kwalifikacjach i doswiadczeniu w obszarze objetym konkursem.

4) ze wzgledu na obowigzek zapewnienia przez podmiot realizujgcy zadanie publiczne
minimalnych wymagan stuzgcych zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami  kwalifikowane sg koszty zwigzane z zapewnieniem dostepnosci

architektonicznej/cyfrowej/informacyjno-komunikacyjne;j.

VIII. Koszty niekwalifikowane do dofinansowania

1. Koszty niekwalifikowane to:

1) podatek od towardw i ustug (VAT), jesli moze zostaé odliczony w oparciu o ustawe z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug (Dz. U. z 2023 r. poz. 1570 z pézn. zm.);

2) oferentéw, ktérzy maja mozliwo$¢ odzyskania podatku VAT, obowigzuje kosztorys
w kwotach netto, to znaczy podatek VAT jest dla tych podmiotéw kosztem
niekwalifikowanym. Pozostatych oferentéw obowigzuje kosztorys w kwotach brutto;

3) zakup nieruchomosci gruntowej, lokalowej, budynkowej;



4) zakup srodkéw trwatych w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r., poz. 120, z pdzn. zm.) oraz 16 d ustawy z dnia 15 lutego
1992 r. o podatku dochodowym od o0séb prawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 2805);

5) amortyzacja;

6) leasing;

7) rezerwy na pokrycie przysztych strat lub zobowigzan;

8) odsetki z tytutu niezaptaconych w terminie zobowigzan;

9) koszty kar i grzywien;

10) koszty proceséw sgdowych (z wyjgtkiem spraw prowadzonych w interesie publicznym);
11) nagrody, premie i inne formy bonifikaty rzeczowej lub finansowe] dla oséb zajmujgcych
sie realizacjg zadania;

12) zakup napojow alkoholowych (jest to niezgodne z art. 4 ust. 1 pkt 32 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 r. poz. 2151.);
13) podatki i opfaty, w tym optaty za zaswiadczenie o niekaralnosci, optaty za zajecie pasa
drogowego oraz koszty zwigzane z uzyskaniem informacji publicznej z wytgczeniem podatku
dochodowego od 0sdb fizycznych, sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, sktadek
na Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych;

14) koszty badan naukowych;

15) koszty remontow oraz inwestycji;

16) koszt przygotowania specjalisty do pracy.

UWAGA:

Wszystkie inne koszty, ktore nie sg wyraznie wymienione/nazwane w Kalkulacji
przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego (np. koszty dostawy/wysytki, koszty
reklamowek/toreb, koszty dojazdéw specjalistow) sg kosztami niekwalifikowanymi.

Oznacza to, ze jeSli w Kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego
oferent nie uwzgledni np. kosztow dostawy (dotyczy m.in. zakupow dokonywanych
przez Internet), to nie zostang one potraktowane jako koszt kwalifikowany do rozliczenia

z dotacji.



IX. Kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert.

1. Projekty oceniane s3 w ramach poszczegdlnych zadan wskazanych w ogtoszeniu

konkursowym.

2. Kazdy cztonek komisji konkursowej uczestniczacy w jej pracach oceniajgc projekt,

ma do dyspozycji 100 punktow.

3. Przy wyborze ofert pod uwage bedg brane nastepujace kryteria:

8

Kryterium oceny merytorycznej

Maksymalna ocena punktowa

Proponowana jako$¢ wykonania zadania

przez oferenta, z tego:

59 punktdw, z tego:

Wartos$é merytoryczna oferty oceniana na
podstawie oferty w tym pkt 3 ,,Syntetyczny
opis zadania”, w tym:

1. Adekwatnos¢ doboru zadan w kontekscie
zdiagnozowanych problemow, ktére projekt
ma rozwigza¢ albo zaspokoi¢, w tym:
uzasadnienie potrzeby realizacji zadan oraz
planowany sposéb realizacji zadan (0 — 15
punktow) oceniana bedzie na podstawie
opisu zawierajgcego m.in:

a) opis celu zadania w odniesieniu do celu
okreslonego w ogtoszeniu konkursowym,

b) opis sytuacji grupy docelowej z
wykorzystaniem danych, odwotania do
diagnoz,

c) wskazanie dlaczego wybrano proponowane
formy wsparcia i w jaki sposéb odpowiadajg
na problemy/potrzeby grupy docelowe;.

2. Komplementarnos$é (0 — 8 pkt.) oceniana
bedzie na podstawie opisu zawierajgcego:
a) formy wsparcia dla grupy docelowej

oferowane przez gmine/powiat/ instytucje

44 punkty




Kryterium oceny merytorycznej

Maksymalna ocena punktowa

pomocy spotecznej na poziomie
lokalnym/regionalnym oraz wskazanie w
jakim zakresie uzupetnia je oferta,

b) opis planowanej wspétpracy z innymi
instytucjami realizujgcymi wsparcie dla grupy
docelowej wskazanej w ofercie,

c) opis w jakie obowigzujgce polityki,
strategie, programy wpisuje sie projekt na
poziomie lokalnym,

d) opis jakie dziatania sg juz prowadzone
przez oferenta i/lub przez podmioty
realizujgce wsparcie dla grupy docelowej
wskazanej w ofercie.

3. Modelowos¢ projektu (0 — 4 punkty) bedzie
oceniana na podstawie:

a) opisu dziatan, w ktérym zostanie
wyjasnione dlaczego rozwigzanie ma
modelowy charakter - w jakim stopniu
wykorzystuje sprawdzone sposoby dziatania,
dobre praktyki, wzorcowe rozwigzania i
rekomendacje dot. konkretnych sposobdw
pracy z wskazang grupg uczestnikdw.

b) opis dziatania, w ktérym zostanie
wyjasnione dlaczego projekt mégtby stanowic
przyktad, wzér dziatan, ktéry moze zostac
wykorzystany/wdrozony w innych
dziataniach na rzecz wskazanej grupy
uczestnikow.

4. Zaktadane rezultaty realizacji projektu,
planowany poziom osiggniecia rezultatow (0 —

2 pkt)




Kryterium oceny merytorycznej

Maksymalna ocena punktowa

a) niewskazanie wszystkich okreslonych w
ogtoszeniu konkursowym rezultatéw (w tym
niewskazanie innowacji — jezeli dotyczy)— 0
pkt

b) wskazanie wszystkich okreslonych w
ogtoszeniu konkursowym rezultatow — 1 pkt
c) wskazanie wszystkich okreslonych w
ogtoszeniu konkursowym rezultatéw oraz
dodatkowych rezultatow — 2 pkt

5. Szczegdtowosé i spdjnosc przedstawionego
planu, harmonogramu oraz opisu zadan (0 —

15 punktow)

Wyrdéwnywanie szans i mozliwosci
mieszkanncéw Wielkopolski, wyréwnywanie
réznic miedzy subregionami wojewdédztwa

wielkopolskiego.

Wskazanie w ofercie, w:

- ktory/ktdre cel/cele strategiczne Strategii
Polityki Spotecznej dla Wojewddztwa
Wielkopolskiego do roku 2030 roku wpisuje
sie projekt,

- ktory/ktére priorytet/priorytety oraz
kierunek/kierunki interwencji
Wielkopolskiego Programu Wspierania Osdéb z
Ograniczong Sprawnoscig na lata 2021-2025;
wpisuje sie projekt (0 lub 1 lub 2 pkt)

e Niewskazanie priorytetu/priorytetéw

programoéw — 0 pkt

2 punkty




Kryterium oceny merytorycznej

Maksymalna ocena punktowa

e wskazanie priorytetu/priorytetow 1

programu — 1 pkt

e wskazanie priorytetu/priorytetow 2

programow — 2 pkt

Partnerzy biorgcy udziat w realizacji zadania 1 punkt
(partnerstwo potwierdzone wtasciwym
dokumentem zatgczonym do oferty) lub/i
wspolne ztozenie oferty (0 lub 1)
e brak oferty wspdlnej lub/i partnerstwa
—0 pkt
e oferta wspdlna lub/i partnerstwo — 1
pkt
Zasieg oddziatywania, ponadlokalny (0 lub 2 6 punktéw
lub 4 lub 6)
Projekt o zasiegu ponadlokalnym — to projekt
obejmujacy dziataniami odbiorcéw wiecej niz
jednej gminy
e 1gmina—0 pkt
e 2 gminy—2 pkt
e 3 gminy—4 pkt
e 4iwiecej gmin—6 pkt
e Brak wskazanego zasiegu realizacji
zadania 0 punktow
Liczba beneficjentéw (0 lub 2 lub 4 lub 6 pkt) | 6 punktéw

e brak wskazania — 0 pkt

e 1-300sb6b —2 pkt




Kryterium oceny merytorycznej

Maksymalna ocena punktowa

e 31-50 0s6b — 4 pkt

e 51iwiecejosdb -6 pkt

Mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta,

z tego:

10 punktdéw, z tego:

Zasoby rzeczowe do wykorzystania przy

realizacji projektu (0 — 5 pkt)

5 punktéw

Dotychczasowe doswiadczenie oferenta przy
realizacji zadan w obszarze objetym
konkursem (0 — 5 pkt)

a) podmioty zarejestrowane po 1 stycznia
2022 r. (2-5 pkt):

- podmioty, ktdre nie wykazaty doswiadczenia
i doswiadczenia w obszarze objetym
konkursem otrzymuja 2 punkty,

- podmioty, ktére dodatkowo wykazaty
doswiadczenie otrzymujg 2 —5 punkty w
obszarze objetym konkursem

b) podmioty zarejestrowane przed 1 stycznia
2022 r. muszg wykaza¢ dotychczasowe
doswiadczenie w obszarze objetym

konkursem (0 — 5 pkt)

5 punktéw

Kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych
oferent bedzie realizowat zadanie

Zasoby kadrowe — doswiadczenie,
wyksztatcenie, opis kwalifikacji oséb, ktére
zostang zaangazowane do realizacji projektu

(0 -9 pkt)

9 punktow




Kryterium oceny merytorycznej

Maksymalna ocena punktowa

Kalkulacja kosztow realizacji zadania
publicznego, w tym w odniesieniu do

zakresu rzeczowego zadania, z tego:

14 punktdéw, z tego:

Zasadnosc i spojnosc z planem
i harmonogramem dziatan przedstawionej

kalkulacji kosztow (0 — 5 pkt)

5 punktéw

Rzetelnos¢ i klarownosé przedstawionej
kalkulacji kosztéw m.in. szczegdtowosc
kalkulacji kosztow, jej przejrzystos$é i opis
poszczegdlnych pozycji budzetu; adekwatnosé
kosztéw do planowanych dziatan i zatozonych

rezultatow (0 — 5 pkt)

5 punktéw

Realnos¢ stosowanych stawek

jednostkowych, racjonalnos¢ kosztéw (0 — 4

pkt)

4 punkty

Planowany udziat srodkéw finansowych
wtasnych lub srodkéw pochodzacych

z innych Zrédet na realizacje zadania, z tego:

2 punkty, z tego:

Zaangazowanie wktadu wtasnego
finansowego w stosunku do wartosci catego

projektu
e do 5% wartosci projektu — 0 pkt
e 5,01% - 10% wartosci projektu — 1 pkt

e 0d 10,01% wartosci projektu — 2 pkt
Srodki finansowe wiasne to np. sktadki
cztonkowskie, wptaty z tytutu 1,5%, srodki
finansowe z innych Zzrédet publicznych — nie
dotyczy srodkéw Samorzadu Wojewddztwa

Wielkopolskiego, pozostate srodki finansowe.

2 punkty




Kryterium oceny merytorycznej

Maksymalna ocena punktowa

Planowany wkfad osobowy, w tym
swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna

cztonkow, z tego:

2 punkty, z tego:

e nieplanowany wktad wtasny

niefinansowy osobowy — 0 pkt

e planowany wktad witasny

niefinansowy osobowy — 2 pkt
Wktad osobowy — wsparcie osobowe (praca
spoteczna cztonkdéw, Swiadczenia
wolontariuszy) wniesione przez dotowany
podmiot w realizowane zadanie
niepowodujace faktycznego wydatku
pienieznego. Wartos$¢ wktadu osobowego
powinna zostaé oszacowana w kosztorysie.
Podmiot sktadajgcy oferte powinien
przedstawi¢ sposéb wyceny wedtug stawek
rynkowych pracy wolontariuszy i cztonkéw.
Stawki obowigzujgce w przedmiotowym
konkursie (wycena pracy wolontariuszy i
cztonkéw) okreslone sg w nastepujacy
Sposob:
w przypadku prac administracyjnych i
pomocniczych: do 50,00 zt za godzine
zegarowa,
w przypadku prac ekspertdw i specjalistow:
do 200,00 zt za godzine zegarowg, do 150,00
zt za godzine dydaktyczna.
Uwaga! Wnioskowanie o wynagrodzenie dla
realizatora powyzej stawki maksymalnej

wymaga wskazania realizatoréw o

2 punkty




Kryterium oceny merytorycznej

Maksymalna ocena punktowa

potwierdzonych, wysokich kwalifikacjach i
doswiadczeniu w obszarze objetym

konkursem

Analiza i ocena realizacji zleconych zadan

publicznych w latach poprzednich, z tego:

4 punkty, z tego:

Dotychczasowe doswiadczenie Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu we
wspotpracy z oferentem w ramach otwartych
konkursow ofert, w tym rzetelnosé,
terminowos¢ wykonywania zadan i sposéb
rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw
finansowych (0 lub 2 lub 4 pkt).

Kryterium oceniane na podstawie
doswiadczenia Osrodka we wspodtpracy

z oferentem od 1 stycznia 2021 r.:

e ocena negatywna — 0 pkt

e ocena neutralna/ocena dla
podmiotéw niewspodtpracujgcych

dotychczas z Osrodkiem — 2 pkt

e ocena pozytywna — 4 pkt

4 punkty

taczna maksymalna liczba punktéw
mozliwych do uzyskania we wszystkich

kryteriach oceny

100 punktéw

UWAGA

Przedmiotowy konkurs dotyczy wspierania realizacji zadan publicznych. Oferent musi

w kalkulacji przewidywanych kosztdw realizacji zadania publicznego wykaza¢ srodki

finansowe wtasne i/lub srodki pochodzgce z innych zrédet na poziomie min. 0,01%

w stosunku do wartosci catego zadania. Oferent samodzielnie okresla wysokos$¢

deklarowanego wktadu wtasnego.




Oferent nie moze wykazac tylko wktadu osobowego i/lub swiadczen pienieznych od
odbiorcéw zadania.

Ocenie podlega proponowany wktad finansowy i osobowy.

Nie dopuszcza sie mozliwosci wyceny wktadu rzeczowego w ofercie w czeéci Zrédta
finansowania kosztdow realizacji zadania.

Wktad rzeczowy — wsparcie rzeczowe wniesione w realizowane zadanie bezposrednio przez
dotowany podmiot niepowodujgce faktycznego wydatku pienieznego (np. zasoby rzeczowe,
to jest wtasne obiekty oraz urzadzenia i sprzet) wpisane w ofercie w zasobach rzeczowych.
Rekomendowane jednostki miar stosowane w czesci Zestawienie kosztow realizacji zadania
to m.in.: godzina zegarowa lub dydaktyczna, miesigc, umowa, sztuka, ustuga, kilometr (dla

ustug transportowych), komplet.

X. Zasady przyznawania dotacji

1. Rozpatrywane sg wytgcznie oferty ztozone w terminie okreslonym w ogtoszeniu. Nalezy
wypetni¢ kazdy punkt zawarty w druku oferty. W przypadku gdy punkt zawarty w druku
oferty nie dotyczy oferenta, nalezy wpisaé , nie dotyczy”.

2. Ztozenie oferty nie jest réwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji lub przyznaniem
dotacji w wysokosci wskazanej w ofercie. Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od
whnioskowanej w ofercie.

3. Dotacje na realizacje zadania otrzymujg podmioty, ktérych oferty wybrane zostang

w postepowaniu konkursowym.

4. W przypadku przyznania dotacji w wysokosci nizszej niz wnioskowana istnieje mozliwosc
negocjacji planu i harmonogramu dziatan i/lub kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji
zadania publicznego i/lub opisu zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego przed
zawarciem umowy.

5. W przypadku uzyskania dofinansowania w wysokosci nizszej niz wnioskowana przez
oferenta, istnieje mozliwos$¢ zmniejszenia wktadu wtasnego. Oferent musi jednak zapewnic
ten wkfad na poziomie zblizonym do jego procentowego udziatu w catosci kosztow realizacji
zadania zadeklarowanego w ofercie.

6. Podmiot, ktéremu przyznano dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana w ofercie
zobowigzany jest do ztozenia przed zawarciem umowy zaktualizowanej oferty realizacji

zadania publicznego.



7. Uruchomienie srodkéw z dotacji na realizacje zadania nastgpi na podstawie umowy
zawartej pomiedzy Wojewddztwem Wielkopolskim a podmiotem, ktérego oferta zostata
wybrana do dofinansowania. Dotacja przekazywana jest na konto podmiotu w terminie do
30 dni od dnia zawarcia umowy, na co nalezy zwréci¢ uwage przy przygotowywaniu
kalkulacji przewidywanych kosztéw.
8. Ogtoszony konkurs nie przewiduje zlecania zadan w formie regrantingu.
9. Ogtoszony konkurs nie przewiduje zlecania zadan publicznych w formie powierzania.
10. W przypadku rezygnacji podmiotu z przyznanej dotacji Zarzagd Wojewddztwa
Wielkopolskiego ma mozliwos¢ przeznaczenia niewykorzystanych srodkdw na:
1) zwiekszenie dotacji na oferte wytoniong do dofinansowania wczesniej w konkursie;
2) inne spetniajgce wymogi oferty ztozone w ramach konkursu, ktére nie otrzymaty
dofinansowania (z powodu wyczerpania srodkéw finansowych).
11. Ztozenie oferty w ramach niniejszego otwartego konkursu ofert jest réwnoznaczne

z akceptacja tresci jego ogtoszenia.

Xl.Termin i tryb wyboru ofert

1. Wybdr ofert nastgpi w terminie do 20 czerwca 2024 r.

2. Ztozone oferty bedg rozpatrywane pod wzgledem formalnym przez pracownikow
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu, a pod wzgledem merytorycznym
przez komisje konkursowg powotang uchwatg Zarzagdu Wojewddztwa Wielkopolskiego —
dotyczy ofert spetniajgcych wymogi formalne.

3. Decyzje o wyborze ofert i kwocie udzielonej dotacji podejmie Zarzagd Wojewddztwa
Wielkopolskiego w formie uchwaty.

4. Do postanowien uchwaty Zarzagdu w sprawie wyboru ofert i wysokosci udzielonej dotacji
nie ma zastosowania tryb odwotawczy.

5. O podjetych decyzjach oferenci zostang poinformowani za posrednictwem Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego
www.bip.umww.pl (zaktadka: otwarty konkurs ofert — pomoc spoteczna), strony
internetowej Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu www.rops.poznan.pl
https://rops.poznan.pl/obszary-dzialalnosci/oferta-dla-organizacji-pozarzadowych-w-tym-
otwarte-konkursy-ofert/otwarte-konkursy-ofert/otwarte-konkursy-ofert-2024, tablicy

ogtoszen w siedzibie Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu



(ul. Nowowiejskiego 11, 61-731 Poznan). Nie przewiduje sie oddzielnego powiadomienia
oferentéw o wynikach konkursu.

6. Zarzagd Wojewddztwa Wielkopolskiego moze odmaoéwié oferentowi wytonionemu

w konkursie przyznania dotacji i podpisania umowy, w przypadku gdy okaze sie, ze oferent
lub jego reprezentanci utracg zdolnos¢ do czynnosci prawnych lub zostang ujawnione
nieznane wczesniej okolicznosci podwazajgce wiarygodnos¢ merytoryczng lub finansowg
oferenta.

7. Wszystkie oferty zgtoszone do konkursu wraz z zatgczong do nich dokumentacja
pozostang w aktach Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu i nie bedg

odsytane oferentom.

XIl. Warunki realizacji zadania

Realizacja zleconego zadania wytonionego w konkursie nastepuje po zawarciu umowy

z podmiotem, ktdry ztozyt oferte na jego realizacje. Umowa pod rygorem niewaznosci
wymaga zachowania formy pisemnej.

1. Warunkami zawarcia umowy o realizacje zadania publicznego s3:

1) ztozenie zaktualizowanego planu i harmonogramu dziatan, w przypadku zmiany zakresu
rzeczowego realizowanego zadania;

2) ztozenie zaktualizowanego opisu zaktadanych rezultatow realizacji zadania publicznego,
w przypadku zmiany zakresu rzeczowego realizowanego zadania;

3) ztozenie zaktualizowanej kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania

w przypadku zmiany wielkosci przyznanej dotacji;

4) akceptacja przez strony postanowien umowy.

2. Podmiot realizujacy zadanie jest zobowigzany zapewnié¢ minimalne wymagania stuzace
zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (zgodnie z przepisami art. 5
ust. 2 i art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami).

3. Zadanie nie moze by¢ realizowane przez podmiot niebedacy strong umowy.

4. Podmiot realizujgcy zadanie jest zobowigzany powiadomi¢ Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Poznaniu o kazdym zdarzeniu majagcym wptyw na termin lub zakres realizacji
zadania.

5. Po zakonczeniu realizacji zadania podmiot realizujgcy zlecone zadanie publiczne

zobowigzany jest do ztozenia sprawozdania z wykonania zadania publicznego wedtug wzoru



okreslonego w Rozporzadzeniu Przewodniczgcego Komitetu Do Spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzordéw ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan
w wersji papierowej przy wykorzystaniu generatora Witkac.pl.

Wypetnienie sprawozdania w generatorze konczy sie ztozeniem w nim sprawozdania oraz
utworzeniem pliku PDF z przypisang sumg kontrolng, ktéry nalezy wydrukowaé, podpisac
przez osoby uprawnione do sktadania oswiadczen woli w imieniu danego podmiotu

i przekaza¢ do Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu w formie papierowej/
ePUAP.

6. Jezeli dany wydatek finansowany z dotacji wykazany w sprawozdaniu z realizacji zadania
publicznego nie jest rowny odpowiedniemu kosztowi okreslonemu w umowie, to uznaje sie
go za zgodny z umowag wtedy, gdy nie nastgpito zwiekszenie tego wydatku o wiecej niz 10%.
Jesli zwiekszenie przekracza 10% konieczne jest sporzadzenie aneksu do niniejszej umowy.
Szczegdly dotyczace dokonywania przesunie¢ w zakresie ponoszonych wydatkéw okresla

umowa.
XIll. Miejsce i termin sktadania ofert

1. Wersje elektroniczng oferty nalezy wygenerowac i ztozy¢ za pomocg generatora Witkac.pl
w terminie do 19 kwietnia 2024 r. do godz. 23:59.

2. Oferte wygenerowang i ztozong w generatorze nalezy:

wydrukowac, podpisac i ztozy¢ (osobiscie lub za posrednictwem poczty badz kuriera)

w Sekretariacie Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu (ul. Nowowiejskiego
11, 61-731 Poznan) w terminie do 24 kwietnia 2024 r. do godziny 15:30 lub ztozy¢ przez
platforme ePUAP do Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu podpisang

podpisem elektronicznym w terminie do 24 kwietnia 2024 r. do godziny 15:30.

UWAGA
O przyjeciu oferty w wersji papierowej decyduje data wptywu oferty do siedziby
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu, na co nalezy zwrécic szczegdlng

uwage w przypadku przestania oferty pocztg lub kurierem.

3. Btedy formalne powodujace odrzucenie oferty:
1) oferta ztozona po terminie wskazanym w ust. 2;

2) ztozenie oferty przez podmiot/y nieuprawniony/e;



3) oferta ztozona tylko w generatorze Witkac.pl bez wersji papierowej/wersji ztozonej przez

ePUAP;

4) oferta ztozona tylko w wersji papierowej/ wersji ztozonej przez ePUAP bez ztozenia

w generatorze Witkac.pl;

5) oferta ztozona w wersji papierowej z sumg kontrolng inng niz ztozong w generatorze

Witkac.pl.

4. Oferty ztozone z zachowaniem terminu, ale:

1) niepodpisane przez upowaznione osoby;

2) niezawierajgce wymaganych zatgcznikow/dokumentéw;

3) zawierajace inne braki formalne

beda mogty by¢ uzupetnione w terminie 7 dni od otrzymania przez oferenta wezwania do

uzupetnienia. Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu podaje w wezwaniu

stwierdzone braki formalne. Wezwania bedg dokonywane w formie pisemnej lub

elektronicznej.

Za potwierdzenie dostarczenia wezwania uznaje sie jeden z ponizszych sposobow:

a) potwierdzenie wystania wiadomosci za posrednictwem generatora Witkac.pl;

b) potwierdzenie wystania wiadomosci e-mail na adres skrzynki wskazany przez oferenta
w ofercie;

c) potwierdzenie otrzymania przesyfki listowej wystanej na adres wskazany przez podmiot
w ofercie (przesytka listowa przestana na adres wskazany przez oferenta, niepodjeta
w terminie przez podmiot sktadajgcy oferte bedzie uwazana za przesytke doreczong).

5. Oferty nieuzupetnione pod wzgledem formalnym nie bedg rozpatrywane.
XIV.Postepowanie konkursowe prowadzone jest zgodnie z:

1) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. 2023 r. poz. 901 z pézn.zm.)
2) ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22023 r. poz. 571);

3) rozporzadzeniem Przewodniczgcego Komitetu Do Spraw Pozytku Publicznego z dnia

24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018
r. poz. 2055);

4) ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270,

z poin. zm.);



5) ustawg z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2240);

6) uchwatg Nr LVII1/1191/23 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 27 listopada
2023r. w sprawie: uchwalenia Programu wspoétpracy Samorzagdu Wojewddztwa
Wielkopolskiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024 (Dz. Urz. Woj. Wielk. z 2023 r. poz. 10625);

7) uchwatg Nr 656/2015 Zarzagdu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 16 czerwca 2015 r.
w sprawie ustanowienia Modelu wspodtpracy Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku

publicznego.
XV. Tres¢ otwartego konkursu ofert ogtoszono:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Wielkopolskiego w Poznaniu www.bip.umww.pl (zaktadka: otwarty konkurs ofert —
pomoc spoteczna);

2) na stronie internetowej Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu
www.rops.poznan.pl (zaktadka: dotacje dla organizacji pozarzgdowych — otwarte
konkursy ofert);

3) na tablicy informacyjnej w siedzibie Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Poznaniu

(ul. Nowowiejskiego 11, 61-731 Poznan).
XVI. Do pobrania ze stron internetowych:

1. Ogtoszenie konkursowe:

a) Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego
w Poznaniu www.bip.umww.pl (zaktadka: otwarte konkursy ofert — pomoc spoteczna);

b) Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu www.rops.poznan.pl (zaktadka:
Dotacje dla organizacji pozarzgdowych — Ogtoszenia otwartych konkursow ofert).

2. Strategia Polityki Spotecznej dla Wojewddztwa Wielkopolskiego do roku 2030:

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu www.rops.poznan.pl (zaktadka: Strategia
i programy — Strategia — Strategia Polityki Spotecznej dla Wojewddztwa Wielkopolskiego do
roku 2030 roku).

3. Wielkopolski Program Wspierania Oséb z Ograniczong Sprawnoscig na lata 2021-2025:
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu www.rops.poznan.pl (zaktadka: Strategia

i programy — Programy — Wielkopolski Program Wspierania Oséb z Ograniczong Sprawnoscig).



4. Instrukcja sktadania ofert w generatorze Witkac.pl:
Generator Witkac.pl www.witkac.pl (po zalogowaniu sie do systemu WITKAC w zaktadce:

Pomoc — Instrukcje do pobrania — Instrukcja sktadania wnioskédw tworzonych po

01.03.2019r.).

XVII. Szczegétowych informacji udzielaja:

Agnieszka Wisniewska - Krél tel. 618584539, mail: agnieszka.wisniewska-krol@rops.poznan.pl

Karolina Lewandowska tel. 61 8567322, mail: karolina.lewandowska@rops.poznan.pl

Matgorzata Machnicka tel. 61 8567322, mail: malgorzata.machnicka@rops.poznan.pl




