Zatgcznik do Uchwaty Nr LI/ 773/ 10
Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego
Z dnia 25 pazdziernika 2010 roku

Program wspotpracy Samorz  gdu Wojewodztwa Wielkopolskiego

z organizacjami pozarz adowymi oraz innymi podmiotami dziataj acymi w sferze

dziatalno $ci po zytku publicznego
na rok 2011




§1

Postanowienia ogolne:

1)

2)

llekro¢ w tresci dokumentu mowi sie o:

a) Ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z dnia 29 maja 2003 r.
z pézn. zm.),

b) organizacjach pozarzadowych lub organizacjach - nalezy przez to rozumiec:

- nie bedace jednostkami sektora finanséw publicznych, w rozumieniu przepisow

o finansach publicznych i niedzialajagce w celu osiggniecia zysku, osoby prawne lub

jednostki nie posiadajgce osobowosci prawnej utworzone na podstawie przepisow ustaw,

w tym fundacje i stowarzyszenia z zastrzezeniem art. 3 ust. 4 Ustawy,

- osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow

o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej,

o0 stosunku Panstwa do innych kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz

0 gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg

prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

- inne podmioty wymienione w Ustawie,

c) jednostkach organizacyjnych - nalezy przez to rozumie¢ Wojewddzkie Samorzadowe
Jednostki Organizacyjne nadzorowane przez Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego:
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Poznaniu oraz Wojewddzki Urzad Pracy
w Poznaniu,

d) Programie wspotpracy nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Samorzadu
Wojewodztwa Wielkopolskiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami dziatajgcymi w sferze dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2011.

e) UMWW nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Wielkopolskiego.

Program wspotpracy jest dokumentem przedstawiajacym polityke witadz Wojewodztwa

Wielkopolskiego wobec organizacji pozarzagdowych w rozumieniu Ustawy, w zakresie

realizowania zadan wiasnych samorzadu przy wykorzystaniu potencjatu spotecznosci

lokalnej.

Wiaczenie organizaciji pozarzadowych w definiowanie probleméw spotecznych umozliwia

pekniejsze poznanie potrzeb mieszkancow Wojewddztwa, a wspodlne podejmowanie

dzialan majgcych na celu poprawe jakosci zycia w regionie pozwala w konsekwencji
na znaczne obnizenie kosztéw realizacji zadan publicznych.

Dokument okresla podstawy partnerskiej wspoélpracy Samorzadu Wojewddztwa

Wielkopolskiego z organizacjami pozarzadowymi.



3) Program wspotpracy Samorzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego z organizacjami

pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami dziatajgcymi w sferze dziatalnosci pozytku

publicznego zatwierdzony jest na okres jednego roku kalendarzowego, tj. od 1.01.2011
do 31.12.2011 roku.

4. Cele programu to:

a) Cele gtéwne:

rozwijanie potencjatu spotecznosci lokalnej,
wigczenie organizacji pozarzadowych w realizacje zadan publicznych,

zrownowazony rozwoj.

b) Cele szczegdbtowe:

wykorzystanie potencjalu spoteczenstwa obywatelskiego w poszerzaniu oferty
Swiadczonych ustug oraz lepsze dostosowanie ich do potrzeb mieszkancow
Wojewodztwa,

budowanie spdéjnych i funkcjonalnych spotecznosci poprzez umocnienie lokalnych
dziatan,

stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujgcych na rzecz
spotecznosci lokalnych,

poprawa funkcjonowania organizacji pozarzadowych poprzez pobudzanie organizacji
pozarzadowych do bardziej efektywnego dziatania i w rezultacie podniesienie poziomu
swiadczonych ustug,

umacnianie podmiotowosci obywateli i zwiekszenie wplywu sektora obywatelskiego

na kreowanie polityki spotecznej, kulturalnej, gospodarczej w Wojewoddztwie.

§2

Wysokos¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacjag Programu wspoipracy planuje

sie w wysokosci 14.296.400 ztotych.

§3

Wspoétpraca Wojewddztwa z podmiotami Programu dotyczy zadan o zasiegu regionalnym,

w obszarze:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej

oraz wyrdbwnywania szans tych rodzin i oséb,

2) dzialalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0os6b zagrozonych

wykluczeniem spotecznym,



3) dzialalnosci charytatywnej,

4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

5) ochrony i promocji zdrowia,

6) dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych,

7) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0sOb pozostajacych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

8) dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn,

9) dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

10) dziatalnosci wspomagajacej rozwdéj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci,

11) dziatlalnosci wspomagajgcej rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci
oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzah technicznych w praktyce
gospodarczej,

12) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

13) edukacji, oswiaty i wychowania,

14) wypoczynku dzieci i mtodziezy,

15) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

16) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

17) turystyki i krajoznawstwa,

18) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobod obywatelskich,
a takze dziatan wspomagajacych rozwoj demokraciji,

19) ratownictwa i ochrony ludnosci,

20) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
miedzy spoteczehstwami,

21) promocji i organizacji wolontariatu,

22) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica,

23) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka,

24) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

25) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotdw wymienionych

w art. 3 ust. 3 Ustawy, w zakresie okreslonym w 83 pkt 1-24 Programu wspotpracy.

§4

1. Wspdblpraca z organizacjami pozarzadowymi realizowana bedzie na zasadach

pomocniczosci przy poszanowaniu suwerennosci stron, zgodnie z zasadg partnerstwa,



kierujac sie zasadag efektywnosci, uczciwej konkurencji, majac na wzgledzie zasade

jawnosci.

Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi moze byc¢ realizowana poprzez:

1) uczestniczenie organizacji pozarzadowych w identyfikowaniu i definiowaniu
problemoéw spotecznych w Wojewodztwie Wielkopolskim,

2) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatanie
w celu zharmonizowania tych kierunkéw,

3) prowadzenie serwisu informacyjnego dla organizacji pozarzgdowych na odrebnej
stronie internetowej www.wielkopolskiewici.pl,

4) prowadzenie elektronicznej bazy adresowej organizacji pozarzadowych dziatajacych
na terenie Wojewddztwa Wielkopolskiego,

5) prowadzenie Punktu Konsultacyjnego dla organizacji pozarzgdowych,

6) prowadzenie stalego doradztwa prawnego, finansowego i statutowego z zakresu
funkcjonowania organizacji pozarzadowych,

7) doradztwo i wspotprace przy pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe srodkow
finansowych z innych zrodet krajowych i zagranicznych, w tym udzielanie informacji
na temat mozliwosci pozyskiwania funduszy europejskich,

8) promowanie dziatalnosci organizacji pozarzadowych,

9) zlecanie zadan publicznych i udzielanie dotacji na te zadania, zaréwno poprzez
konkursy ofert jak i formy pozakonkursowe (tzw. "male granty”),

10) konsultowanie projektéw aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej organizaciji,

11) tworzenie wspdélnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,

12) wspotorganizowanie konferencji, seminaridw, spotkah merytorycznych
i okolicznosciowych, koncertéw i innych przedsiewzie¢ o charakterze wojewddzkim,

13) szkolenie przedstawicieli organizacji pozarzgdowych,

14) przygotowywanie projektow badawczych dotyczacych organizacji pozarzadowych
w tym roéwniez w partnerstwie publiczno—prywatnym w celu polepszenia jakosci
wspéipracy,

15) pomoc w nawigzywaniu kontaktow miedzynarodowych, w tym wspieranie tworzenia
partnerstw,

16) obejmowanie patronatem Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego lub uczestnictwo
w komitetach honorowych i organizacyjnych inicjatyw realizowanych przez
organizacje pozarzadowe,

17) wydawanie pozwolen na przeprowadzenie zbiérek publicznych na terenie catego
wojewodztwa lub jego czesci obejmujacej wiecej niz jeden powiat oraz analizowanie

informacji dotyczacych wynikéw zbidrek,



18) promowanie inicjatyw wspolnotowych w ramach prac zespotu

Konsultacyjno-Opiniujgcego ds. Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi,

19) zawieranie umow partnerstwa okreslonych w ustawie oraz w ramach partnerstwa

publiczno-prywatnego,

20) zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej,

21) wspotprace z wolontariatem.

§5

Priorytetowe zadania Samorzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego do realizacji w roku 2011

we wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi okresla § 6 Programu wspotpracy.

§6

1. Kultura:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

inicjowanie i organizacja znaczacych przedsiewzie¢ artystycznych, stuzgcych
zaspokajaniu potrzeb kulturalnych mieszkancéw,

realizacja przedsiewzie¢ artystycznych stuzacych popularyzacji réznych dziedzin
sztuki,

popularyzacja wiedzy na temat sztuki i dziedzictwa kulturowego oraz postaci
wybitnych Wielkopolan,

realizacja projektow kulturalnych o charakterze spotecznym.

organizowanie i promowanie przedsiewzie¢ popularyzujacych tworczos¢ Czestawa
Mitosza, w zwigzku z 100. rocznicg urodzin,

aranzowanie i realizacja projektéw, ktorych celem jest zwiekszenie potencjatu
kulturalnego Miasta Poznania, w zwigzku z ubieganiem sie o tytut ,Europejskiej
Stolicy Kultury” w roku 2016,

realizacja projektow, promujacych Wojewddztwo Wielkopolskie w kraju i poza jego
granicami,
podejmowanie inicjatyw i wykonywanie projektow, zwigzanych z upamietnianiem

30. rocznicy wprowadzenia stanu wojennego w Polsce,
realizacja projektow, promujgcych Wielkopolske jako region Europy, w zwigzku

z prezydencjg Polski w Radzie Unii Europejskiej,

10) realizacja projektéw, zwigzanych z opiekg nad zabytkami,

11) propagowanie i realizacja projektow 0 szczegdlnym znaczeniu artystycznym i duzym

potencjale promocyjnym,



12) realizacja zadan stuzgcych zachowaniu dziedzictwa kulturowego na wsi.

2. Krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mfodzie  zy:
1) wypoczynek dzieci i miodziezy:
a) organizacja miedzynarodowego obozu integracyjnego dla dzieci i miodziezy

w ramach wspotpracy wojewodztwa wielkopolskiego z regionami partnerskimi,

2) turystyka i krajoznawstwo:
a) dziatania na rzecz turystyki i krajoznawstwa:

— wspieranie organizacji imprez lub jednolitych tematycznie cykli imprez
turystycznych i krajoznawczych o zasiegu subregionalnym, wojewo6dzkim,
ogollnopolskim i miedzynarodowym promujacych walory turystyczne
wojewddztwa wielkopolskiego,

- organizacja Wielkopolskich Obchodéw Swiatowego Dnia Turystyki oraz study
tour (tj. wizyt studyjnych) dla dziennikarzy krajowych i zagranicznych,

- wspieranie poprawy stanu bezplatnej, ogo6lnodostepnej infrastruktury
turystycznej oraz rozwoj sieci szlakow turystycznych o znaczeniu wojewddzkim
na terenie wojewodztwa wielkopolskiego,

- wdrazanie zapiséw ,Strategii rozwoju turystyki w wojewodztwie wielkopolskim”,

— wspieranie doposazenia organizacji pozarzgadowych dziatajacych na ternie
wojewoddztwa wielkopolskiego w specjalistyczny sprzet umozliwiajacy
prowadzenie szkoleh w zakresie turystyki kwalifikowanej oraz utrzymanie
posiadanego przez te organizacje sprzetu w stanie sprawnosci technicznej;

b) promocja wojewodztwa wielkopolskiego w zakresie turystyki:

— wspieranie badan naukowych w dziedzinie turystyki i krajoznawstwa,

- wspieranie organizacji seminariow i konferencji zwigzanych z rozwojem
turystyki i krajoznawstwa na terenie wojewodztwa wielkopolskiego,

— wspieranie  bezpfatnych,  turystycznych  wydawnictw  promocyjnych
i informacyjnych, periodykéw i publikacji krajoznawczych o wojewddztwie
wielkopolskim,

— wspieranie  uczestnictwa w imprezach i targach  turystycznych
oraz organizowania gietd turystycznych,

— wspieranie prowadzenia informacji turystycznej w wojewodztwie

0 oraz o wojewddztwie wielkopolskim.

3. Ratownictwo i ochrona ludno $ci:

1) wspieranie szkolenia i doszkalania ratownikow wodnych,



2)

3)

4)
5)

wspieranie doposazenia organizacji pozarzadowych dzialajgcych na rzecz
ratownictwa wodnego w specjalistyczny sprzet ratunkowy i utrzymanie posiadanego
przez te organizacje sprzetu w stanie sprawnosci technicznej,

wspieranie dzialan na rzecz podniesienia bezpieczenstwa mieszkancow
wojewodztwa, w szczegodlnosci umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy,

wspieranie programoéw ochrony prawnej grup wrazliwych spotecznie,

wspieranie projektéw sprzyjajacych racjonalizacji zachowan jednostek, grup

i instytucji pomocowych w obliczu zdarzen nadzwyczajnych.

Upowszechnianie sportu:

1)

wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:
a) realizacja projektow z zakresu sportu wyczynowego:

— organizacja szkolenia sportowego dzieci i miodziezy uzdolnionej sportowo
w ramach Systemu Sportu Milodziezowego oraz udziat w wojewddzkich
i ogolnopolskich ~ zawodach  sportowych,  wynikajacych z  systemu
wspotzawodnictwa sportowego dzieci i miodziezy (zgodnych z kalendarzem
imprez polskich i wojewddzkich zwigzkoéw sportowych na rok 2011),

— wspieranie organizacji imprez sportowych o zasiegu subregionalnym,
wojewddzkim, ogolnopolskim i miedzynarodowym,

— organizacja Il Wielkopolskiego Turnieju Orlika na boiskach wybudowanych
w ramach programu ,Moje Boisko — Orlik 2012";

b) realizacja projektéw z zakresu sportu powszechnego:

— wspieranie dzialan upowszechniajgcych kulture fizyczng wsréd dzieci
i mlodziezy z terenu wojewodztwa wielkopolskiego, w tym w szczegolnosci
w srodowiskach: szkolnym, wiejskim i akademickim,

— wspieranie organizowania imprez sportowo-rekreacyjnych o zasiegu
subregionalnym, wojewodzkim, ogélnopolskim i miedzynarodowym;

c) dziatania na rzecz poprawy i rozwoju bazy sportowej:

- wspieranie dziatan majacych na celu poprawe i rozwdj bazy sportowej
na terenie wojewodztwa wielkopolskiego, ze szczegllnym uwzglednieniem
obszaréw o niskim stopniu zagospodarowania sportowego oraz wyposazenia
w podstawowe urzadzenia i sprzet sportowy,

- tworzenie warunkoéw dla rozwoju sportu w Wielkopolsce,
w szczegoblnosci sportu dzieci i miodziezy;

d) dziatania na rzecz promaociji sportu:



- wspieranie badan naukowych w dziedzinie sportu oraz seminariéw
i konferencji zwigzanych z rozwojem sportu,

— wspieranie tworzenia monografii i wydawnictw jubileuszowych dotyczgcych
sportu i rekreacji w Wielkopolsce,

— promowanie osiggnie¢ sportowych zawodnikéw i klubéw sportowych
z Wielkopolski, rGwniez poprzez system nagrod i stypendiéw sportowych,

- organizacja ,Podsumowania Roku Sportowego 2011 w Wielkopolsce”,

— wspieranie programéw promujgcych sport powszechny i aktywny styl zycia
wsrod mieszkancéw Wielkopolski,

— wspieranie innych dziatan promujacych sport w Wielkopolsce.

5. Dzialalno$é na rzecz wyrOwnywania szans i mo zliwos$ci mieszka Acow
Wielkopolski:
1) zwiekszanie wrazliwosci spotecznej na problemy spoteczne i pobudzanie aktywnosci

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

sprzyjajacej ich rozwigzywaniu,

podejmowanie inicjatyw miedzysektorowych stluzacych osigganiu réwnowagi
i spotecznej sprawiedliwosci,

wspieranie programéw sprzyjajacych wykorzystaniu zasobow ludzkich i kapitatu
intelektualnego powiatdéw na rzecz zmniejszania dysproporcji w rozwoju spotecznym
obszaréw ,deficytowych”,

podejmowanie przedsiewzie¢ stuzacych redukowaniu czynnikéw prowadzacych
do ubozenia, izolacji, marginalizacji i wykluczenia spotecznego,

wspieranie programoéw edukacyjnych i szkoleniowych stuzacych nabywaniu wiedzy
i umiejetnosci koniecznych dla odzyskania/utrzymania/rozwoju samodzielnosci,
zaradnosci niezaleznosci oséb/grup z wysokiego ryzyka socjalnego,

tworzenie warunkéw dokonywania wczesnej diagnozy i przeciwdziatania
marginalizacji, wykluczeniu i bezradnosci spotecznej

wspieranie budowy instytucjonalnego potencjalu dla rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego i zréznicowanych form dialogu spotecznego.

wspieranie programéw na rzecz zbudowania obywatelskiej sieci bezpiecznych
spotecznosci.

dziatalnosci na rzecz rodziny, ze szczegolnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy:

a) wspieranie programéw terapeutycznych dla rodzin w kryzysie,

b) wspieranie  zintegrowanych, miedzysektorowych i interdyscyplinarnych

programow przeciwdziatania przemocy w rodzinie,



d)

e)

f)

wsparcie programow ochrony dzieci i miodziezy przez nieprzystosowaniem
spotecznym, marginalizacjg i spotecznym wykluczeniem,

promowani i wspieranie przedsiewzie¢ sprzyjajacych wigczaniu miodziezy w nurt
spoteczenstwa obywatelskiego,

wspieranie ~ programOw  przygotowujacych ~ miodziez do  aktywnego
I odpowiedzialnego funkcjonowania w Swiecie dorostych,

wspéldziatanie w zakresie realizacji na terenie wojewodztwa wielkopolskiego
projektu systemowego ,Zagrajmy o sukces” w ramach ogoélnopolskiego programu

~Przeciwdzialanie poprzez sport agresji i patologii wsréd dzieci i mlodziezy”.

10) dziatalnosci na rzecz senioréw:

a)

b)

d)

e)

f)

wspieranie przedsiewzie¢ stwarzajgcych ludziom starszym mozliwosé wyboru
sposobu oraz prowadzenia niezaleznego zycia w ich dotychczasowym
srodowisku spotecznym, tak dtugo jak sami tego chcg i jak dtugo jest to mozliwe,
promowanie i wspieranie przedsiewzie¢ edukacyjno — szkoleniowych,

wspieranie  zintegrowanych, miedzysektorowych i interdyscyplinarnych
programoéw przeciwdziatania przemocy wobec 0s6b starszych,

wspieranie zréznicowanych form dziatan na rzecz integracji miedzypokoleniowej,
partycypacji spotecznej, opieki i wsparcia najstarszego pokolenia,

propagowanie i wspieranie przedsiewzie¢ aktywizujgcych najstarsze pokolenie
i wykorzystujgcych jego potencjat na rzecz integracji spotecznej,

wspieranie infrastruktury wspomagajacej programy gerontologiczne.

11) dziatalnosci na rzecz 0s6b niepetnosprawnych:

a)

b)

f)

tworzenie i wzmacnianie zasobOow spofecznych sprzyjajacych zaradnosci
i samodzielnosci o0s6b niepetnosprawnych i ich opiekunéw oraz wspieranie
mechanizmow zapobiegajgcych izolacji spotecznej, marginalizacji i spotecznemu
wykluczeniu 0s6b niepetnosprawnych,

wspieranie programéw ograniczania barier utrudniajgcych funkcjonowanie osob
Z ograniczeniem sprawnosci,

wspieranie  zintegrowanych, miedzysektorowych i interdyscyplinarnych
programow przeciwdziatania przemocy wobec niepetnosprawnych,

wspieranie przedsiewzie¢ majacych ha celu poszerzanie udzialu o0s6b
Z ograniczeniem sprawnosci w zyciu zbiorowym i umacnianie ich roli jako
petnoprawnych obywateli,

aktywizacja zawodowa 0s6b niepetnosprawnych,

realizacja projektow z zakresu sportu i rekreacji oséb niepetnosprawnych:

— wspieranie dziatan upowszechniajacych sport i rekreacje wsrod 0so6b

niepetnosprawnych z terenu Wojewodztwa Wielkopolskiego,
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— wspieranie organizacji imprez sportowych i rekreacyjnych oraz uczestnictwa
w nich oséb niepetnosprawnych,

- wspieranie organizacji szkolenia sportowego 0séb niepetnosprawnych;

— realizacja projektow z zakresu sportu i rekreacji 0séb niepetnosprawnych:

— wspieranie dziatah upowszechniajgcych sport i rekreacje ws$rod oséb
niepetnosprawnych z terenu wojewodztwa wielkopolskiego,

— wspieranie organizacji imprez sportowych i rekreacyjnych oraz uczestnictwa
w nich oséb niepetnosprawnych,

- wspieranie organizacji szkolenia sportowego 0séb niepetnosprawnych.

6. Profilaktyka i promocja zdrowia:

1)

2)

3)

promowanie ponadlokalnych dziatan edukacyjnych [ profilaktycznych

ukierunkowanych na promocje zdrowia i profilaktyke zdrowotng, dotyczacych

gtéwnych probleméw zdrowotnych mieszkancow Wielkopolski,

dziatania na rzecz poprawy jakosci zycia w sferze psychospotecznej osob zyjacych z

HIV, AIDS i ich rodzin oraz profilaktyka zakazen HIV w ramach ,Krajowego programu

zwalczania AIDS i zapobiegania zakazeniom HIV na lata 2007-2011",

przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

a) podejmowanie i wspieranie ponadlokalnych dziatan w zakresie profilaktyki
probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, terapii uzaleznien
oraz przeciwdziatania problemom przemocy w rodzinie:

— realizacja programéw terapeutycznych dla oséb uzaleznionych i ich rodzin,

- realizacja programoOw profilaktycznych i terapeutycznych, zwigzanych
Z przemoca w rodzinie i kryzysami rodzinnymi,

b) wspieranie programoOw przeznaczonych dla osdb zagrozonych marginalizacjg
i wykluczeniem spotecznym realizowanych przez centra integracji spotecznej,

C) organizowanie i wspieranie socjoterapeutycznych form wypoczynku dla dzieci
Z rodzin z problemem uzaleznien i przemocy:

- realizacja programéw i zaje¢ majacych na celu ksztaltowanie wiasciwych
postaw dzieci i mtodziezy wobec alkoholu, miedzy innymi poprzez promowanie
zdrowego stylu zycia — zycie bez alkoholu, zagospodarowanie czasu wolnego
dzieci i mlodziezy — odwrécenie uwagi od ryzykownych zachowan,

d) wspieranie rozwoju ustug wspomagajacych profesjonalng terapie uzaleznien:

— wspomaganie tworzenia grup wsparcia oséb uzaleznionych
i wspotuzaleznionych,

— pomoc psychoterapeutyczna dla mtodziezy uzaleznionej i ich rodzin,
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- szkolenia, kursokonferencje dla przedstawicieli organizacji pozarzadowych,
w tym pracownikéw Swietlic socjoterapeutycznych i innych placéwek

zajmujacych sie dzie¢mi z rodzin z problemem uzaleznien i przemocy,

e) promowanie dziatan edukacyjnych i profilaktycznych ukierunkowanych
na profilaktyke uzaleznien, w tym:

— podnoszenie poziomu wiedzy spofeczenstwa na temat probleméw zwigzanych
z uzywaniem alkoholu i narkotykéw oraz mozliwosciami zapobiegania tym
zjawiskom (kampanie edukacyjne),

— szkolenia, spotkania, prelekcje dla dzieci i miodziezy w szkotach, dla oséb
uzaleznionych, rodzin wspétuzaleznionych (doroste dzieci alkoholikéw - DDA,
mate dzieci alkoholikdw - Al.-Ateen, os6b wspotuzaleznionych - Al.-Anon),

- edukacja i profilaktyka w zakresie ograniczania zjawiska picia alkoholu przez
kobiety w cigzy (ptodowy zesp6t alkoholowy - FAS),

f) wspieranie rozwoju systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinach

z problemem alkoholowym.

7. Edukacja:
1) realizacja projektéw edukacyjnych z zakresu wychowania obywatelskiego:
a) ksztaltowanie szacunku do wilasnego panstwa i narodu, jego historii, kultury

i tradyciji,

b) krzewienie postaw patriotycznych i wartosci demokratycznych,

c) umiejetnos¢ swiadomego korzystania z procedur demokratycznych poprzez
poznanie mechanizméw funkcjonowania panstwa i jego organéw,

d) popularyzacja problematyki integracji europejskiej, pogtebianie wiedzy na temat
funkcjonowania instytucji europejskich,

e) rozwijanie zainteresowan przemianami spoteczno-politycznymi w kraju,

f) zwiekszenie wiedzy na temat organizacji pozarzadowych i wolontariatu.

2)

upowszechnianie wsrod dzieci i miodziezy wiedzy na temat Wielkopolski jako

element realizacji edukacji regionalnej:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

poznanie najblizszego srodowiska i specyfiki swojego regionu,

pogtebianie wiezi ze swoim srodowiskiem, regionem, krajem,

dziatania edukacyjne dla dzieci z zakresu tradycji kulinarnych w regionie.

rozwdj postaw patriotycznych zwigzanych z tozsamoscig kultury regionalnej,
rozwijanie wiedzy o kulturze wlasnego regionu i jej zwigzkach z kulturg narodowa,
ksztattowanie tozsamosci regionalnej w kontekscie wartosci narodowych

i europejskich,
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8.

10.

11.

g) przygotowanie do dojrzatlego zycia w strukturach regionalnych, narodowych,
panstwowych i europejskich,
h) rozwijanie szacunku wobec innych wspdlnot regionalnych, etnicznych
i narodowych.
3) realizacja zadan z zakresu edukacji kulturalnej,
4) wspieranie projektéw edukacyjnych o charakterze miedzynarodowej wspotpracy
miodziezy:
a) stworzenie ptaszczyzny integracji i wspotpracy poprzez wspotdziatanie, tworczosc
i zabawe,
b) przetamywanie barier kulturowych i jezykowych oraz stereotypow,
c) ksztaltowanie postaw tolerancji oraz przeciwdziatanie przejawom dyskryminacji
rasowej, religijnej i narodowej,
d) promocja cztonkostwa Polski w Unii Europejskiej i jej roli podczas Prezydenciji,

e) prezentacja szans i mozliwosci jakie niesie integracja europejska dla obywateli.

Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej:
1) wsparcie poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej,

2) pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy.

Promocja i rozwéj ekonomii spotecznej:

1) wsparcie merytoryczne w zakresie tworzenia podmiotow ekonomii spotecznej,

2) wsparcie i promocja rozwoju réznych form przedsiebiorczo$ci spotecznej i ekonomii
spotecznej,

3) promocja budowania partnerstw publiczno-spotecznych.

Dziatalno $€ wspomagaj aca rozwoj gospodarczy, w tym rozw0j przedsi  ebiorczo $ci:
1) pobudzanie aktywnosci gospodarczej i rozwoj kapitatu ludzkiego,

2) rozwdj matych i srednich przedsiebiorstw,

3) rozwdj klastrow,

4) aktywizacja gospodarczo-spoteczna obszaréw zwigzanych z mozliwg budowag

elektrowni jgdrowej w Wielkopolsce.

Dziatalno $¢ wspomagaj aca rozwoj obszarow wiejskich:
1) dziatania w zakresie rozwoju i promocji rozwoju obszaréw wiejskich:
a) realizacja zatozeh Programu Wielkopolska Odnowa Wsi (konkursy, warsztaty,
konferencje, podréze studyjne, szkolenia, publikacje),

2) dziatalnos¢ na rzecz rozwoju gospodarczego obszarow wiejskich:
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12.

2.

a) szkolenia z zakresu energetyki opartej na odnawialnych zrodtach energii
w Wojewddztwie Wielkopolskim.

3) dziatania promujgce wzmocnienie tozsamosci regionalnej i lokalnej,

4) dofinansowanie i udziat w targach oraz innych przedsiewzieciach promocyjnych
o tematyce zwigzanej z rozwojem obszaréw wiejskich,

5) propagowanie dobrych praktyk w rozwoju obszaréw wiejskich,

6) wsparcie nawigzywania wspotpracy pomiedzy LGD (Lokalnymi Grupami Dziatania)
i LGR (Lokalnymi Grupami Rybotéwstwa),

7) organizacja wymiany doswiadczen, wspieranie mozliwosci nawigzywania roéznych
form wspotpracy pomiedzy podmiotami dziatajacymi na obszarach wiejskich,

8) aktywizowanie spotecznosci lokalnych i stymulowanie lokalnych inicjatyw na rzecz
rozwoju lokalnego,

9) wspieranie tworzenia i dziatania partnerstw lokalnych.

Wspieranie i promocja wolontariatu w ramach obc  hoddéw , Europejskiego Roku

Wolontariatu Propaguj acego Aktywno $¢ Obywatelsk g (rok 2011)":

1) tworzenie sprzyjajgcego otoczenia dla wolontariatu,

2) wzmocnienie pozycji organizatoréw wolontariatu w celu poprawy jakosci
wolontariatu,

3) uznawanie wolontariatu,

4) szerzenie wiedzy o wartosci i znaczeniu wolontariatu.

§7

Program wspoOtpracy opracowywany jest przez Departament Organizacyjny i Kadr we

wspotpracy z wihasciwymi departamentami UMWW i samorzgdowymi jednostkami

organizacyjnymi, jak rowniez wielkopolskimi organizacjami pozarzadowymi, ktére

zgodnie z zasada partnerstwa zapraszane sg do wspétpracy w lepszym identyfikowaniu

i definiowaniu potrzeb spotecznych oraz wspolnego planowania dziatan stuzacych ich

zaspokojeniu, jak tez zgtaszaniu swoich propozycji i rozwigzah dla lepszej jakosci

wspéipracy.

Przebieg prac nad Programem wspotpracy odbywa sie poprzez:

1) wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatalnosci przez organy
administracji publicznej i organizacje pozarzadowe,

2) aktywnos¢ doradczg, opiniujaca i inicjatywng w Zespole Konsultacyjno-Opiniujgcym
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3.

1)
2)

ds. wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi,
3) konsultacje umozliwiajgce zapoznanie sie zainteresowanym z projektem

Programu wspotpracy, ale takze mozliwo$¢ wniesienia przez organizacje opinii,

sugestii, zalecen i wskazan do uwzglednia w Programie wspétpracy.
Konsultacje odbywaja sie na zasadach okreslonych w uchwale Nr XLIX/751/10 Sejmiku
Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 5 lipca 2010 roku w sprawie okreslenia
szczegOlowego sposobu  konsultowania projektow aktow prawa miejscowego
z wojewddzkg radg dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi
oraz innymi podmiotami dzialajagcymi w sferze dzialalnosci pozytku publicznego

w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji.

§8

Wojewddztwo bedzie zleca¢ realizacje zadan publicznych organizacjom pozarzadowym,
ktorych dzialalnos¢ statutowa jest zgodna z zakresem zlecanego zadania.

Procedura zlecania zadan publicznych bedzie przebiegata zgodnie z przepisami Ustawy.
Samorzad Wojewoddztwa Wielkopolskiego moze zleca¢ organizacjom pozarzadowym
realizacje zadan publicznych poprzez:

wspieranie realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich realizacje,
powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie

ich realizacji.

§9

Ustala sie nastepujace zasady ogtaszania konkursow:

1)
2)

3)

konkursy ogtaszane bedg na podstawie uchwat Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego,
konkursy dla organizacji pozarzadowych ogtaszane beda zgodnie z terminem
przewidzianym w przepisach Ustawy,

ogtoszenie konkursowe zawiera¢ bedzie informacje o:

a) rodzaju zadania,

b) wysokosci srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje tego zadania,

c) zasadach przyznawania dotacji,

d) terminach i warunkach realizacji zadania,

e) terminie skladania ofert,
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f) trybie i kryteriach stosowanych przy wyborze ofert oraz terminie dokonania wyboru
ofert,

g) zrealizowanych przez jednostki organizacyjne Samorzgdu Wojewodztwa
Wielkopolskiego w roku ogtoszenia otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim
zadaniach publicznych tego samego rodzaju izwigzanych z nimi kosztami,
ze szczegOlnym uwzglednieniem wysokosci dotacji przekazanych organizacjom

pozarzadowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy.

§10

Okresla sie nastepujace zasady doreczania ofert:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

oferty nalezy skfadaC osobiscie lub za posrednictwem poczty badz Kkuriera
w sekretariacie wilasciwego merytorycznie departamentu UMWW |ub jednostki
organizacyjnej,

termin skladania ofert okreslony bedzie w poszczegdéinych ogtoszeniach konkursowych.
O zilozeniu oferty decyduje data jej wptywu do sekretariatu wtasciwego merytorycznie
departamentu UMWW lub jednostki organizacyjnej,

oferta musi by¢ wypetniona na formularzu okreslonym w ogtoszeniu konkursowym oraz
zawierac zatgczniki wymienione w ogltoszeniu,

oferta ztozona po terminie okreslonym w ogloszeniu konkursowym nie bedzie
rozpatrywana,

oferty nie zawierajgce kompletu dokumentow, nie spetniajagce wymogoéw formalnych,
ztlozone na niewtasciwych drukach badz zawierajgce inne braki formalne, w przypadku
nie usuniecia tych brakéw w terminie wskazanym w wezwaniu do ich usuniecia, nie bedg
rozpatrywane,

organizacje pozarzagdowe sktadajgce oferte musza:

a) zalicza¢ sie do grupy podmiotow okreslonych w 81 lit.b) Programu wspotpracy,

b) prowadzi¢ dziatalnos¢ na terenie Wojewodztwa Wielkopolskiego,

c) posiada¢ wiasne konto bankowe.

§11

Ustala sie nastepujace zasady rozpatrywania ofert:

1)

ocena formalna ofert - dokonywana przez pracownikéw departamentu/jednostki

organizacyjnej,
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2) ocena merytoryczna ofert spetniajgcych wymogi formalne — dokonywana przez komisje

3)

1)

2)

3)

4)

5)

konkursowa,

przy wyborze najkorzystniejszych ofert brane pod uwage beda;

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g9)

h)

)

zgodnosc oferty z ogtoszeniem konkursowym,

wartos¢ merytoryczna oferty,

przewidywane efekty realizacji zadania,

mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta,

przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktérych
bedzie realizowane zadanie,

w przypadku zadan zlecanych w formie wspierania - planowany przez oferenta udziat
srodkéw finansowych wiasnych Ilub srodkéw pochodzacych z innych Zrodet
na realizacje zadania,

planowany przez oferenta wklad rzeczowy i osobowy, w tym sSwiadczenia
wolontariuszy i prace spoteczng cztonkéw,

analiza i ocena realizacji zadan publicznych Samorzadu Wojewodztwa
Wielkopolskiego, ktore w latach poprzednich realizowat oferent uwzgledniajgca
rzetelnosc¢, terminowos¢ i sposob rozliczenia otrzymanych na nie srodkow,

inne kryteria wskazane w ogtoszeniu konkursowym;

decyzje o sposobie rozpatrzenia ofert podejmuje Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego

w formie uchwaty,

wyniki postepowania konkursowego sa przedktadane do informacji wiasciwej komisji

Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego przez departament/ jednostke przeprowadzajaca

procedure konkursowa,

realizacja zadania zleconego organizacji pozarzadowej nastepuje po podpisaniu umowy,

ktéra pod rygorem niewaznosci wymaga formy pisemnej,

w przypadku przyznania dotacji mniejszej niz wnioskowana istnieje mozliwosé negocjacji

kosztorysu i/lub harmonogramu realizacji zadania, przed zawarciem umowy,

warunkiem zawarcia umowy dotacji jest:

a) akceptacja przez strony postanowieh umowy,

b) zlozenie przez oferenta harmonogramu i/lub korekty kosztorysu zadania w przypadku

przyznania dotacji w wysokosci mniejszej niz wnioskowana.
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§12

Komisja konkursowa powotywana jest uchwatg Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego:

1) w skiad komisji konkursowej wchodza;

a) osoby reprezentujgce organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust.
3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, z wytaczeniem os6b
reprezentujgcych organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
Ustawy bioracych udziat w konkursie,

b) pracownicy Departamentu UMWW lub jednostki organizacyjnej Samorzadu
Wojewodztwa Wielkopolskiego organizujgcej konkurs,

c) przedstawiciel Departamentu Organizacyjnego i Kadr;

2) w sktad komisji konkursowych moga wchodzi¢ Radni Wojewodztwa Wielkopolskiego,

3) w pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢, z gtosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktérych dotyczy konkurs,

4) do czionkdéw komisji konkursowej biorgcych udziat w  opiniowaniu ofert stosuje
sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z pézn. zm.) dotyczace wylgczenia pracownika,

5) prace komisji konkursowej sg wazne, gdy uczestniczy w nich co najmniej potowa
powotanych cztonkéw komisiji,

6) do zadan komisji konkursowej nalezy:

a) dokonanie oceny merytorycznej ofert ztozonych w konkursie,

b) proponowanie rozdziatu srodkow finansowych,

c) przediozenie wynikbw konkursu do zatwierdzenia przez Zarzad Wojewodztwa
Wielkopolskiego;

7) ocena wnioskow odbywa sie zgodnie z kryteriami okreslonymi szczegétowo
w ogtoszeniach konkursowych,

8) z posiedzenia komisji konkursowej sporzadza sie protokot.

§13

Wyznacza sie nastepujgce zasady kontroli wydatkowania dotacji i sposoby ich rozliczania:
1) po zakonczeniu realizacji zadania organizacja sklada merytoryczno - finansowe

sprawozdanie z jego wykonania w terminie 30 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania.
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2)

3)

kontrola prawidtowosci wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekazanych
Srodkéw finansowych moze by¢ przeprowadzona w toku realizacji zadania oraz po jego
zakonczeniu.

szczegOlowe zasady kontroli oraz konsekwencje w przypadku stwierdzenia

nieprawidtowosci w realizacji zadania okreslane sg w umowie.

§14

Wyznacza sie nastepujace zasady ewaluacji i monitorowania wspétpracy z organizacjami

pozarzadowymi:

1)

2)

3)

Departament Organizacyjny i Kadr UMWW monitoruje procedury zlecania zadah oraz
inne formy wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,

Departament Organizacyjny i Kadr UMWW w konsultacji z wtasciwymi departamentami
UMWW isamorzadowymi jednostkami organizacyjnymi opracowuje sprawozdanie ze
wspotpracy Samorzadu Wojewodztwa Wielkopolskiego z organizacjami pozarzadowymi,
w tym z realizacji programu wspotpracy na rok 2011 i najp6zniej do 30 kwietnia 2012r.
przedkitada je Sejmikowi Wojewodztwa Wielkopolskiego,

wnioski, uwagi i propozycje dotyczace wspéipracy z organizacjami pozarzadowymi

przyjmowane sg przez Departament Organizacyjny i Kadr UMWW.

§15

Planuje sie nastepujace efekty programu:

1)
2)
3)
4)

5)

wzmacnianie konkurencyjnosci i promocja regionu,

zwiekszenie ilosci i jakosci ustug swiadczonych na rzecz mieszkancéw Wielkopolski,
poprawa jakosci zycia mieszkahcow Wojewodztwa Wielkopolskiego,

rozwdj potencjatu spotecznosci lokalnej i wzrost zaangazowania |ll sektora w realizacje
zadan publicznych,

upowszechnianie partnerskiego modelu realizacji zadah we wspOipracy sektora

obywatelskiego z administracjg samorzadowg oraz sektorem prywatnym.
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